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Introducéo

1 NOTA DE APRESENTACAO

O plano de actividades para 2012 consolida as linhas de trabalho tracadas e desenvolvidas
em anos anteriores, visando por um lado uma maior afirmacdo institucional da CCDR
Alentejo na regido, alicercada em melhor cooperagédo com as entidades e agentes regionais

e, por outro lado, procurando promover um reforco da coeséo interna da organizagao.

Neste sentido o conjunto de actividades incluidas neste Plano visa concretizar as linhas de
estratégia definidas pela presidéncia e a sua concretizagdo contribuird para o reforco de
uma boa imagem da regido, de uma maior coesdo territorial, para uma mais vasta
cooperacao entre a CCDR e 0s seus parceiros, para um refor¢o das competéncias técnicas
da organizacdo e no global para um incremento de qualidade na prestagdo de servicos a

comunidade.
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Introducéo

2 INTRODUCAO

O Plano de Actividades para o ano de 2012 traduz o alinhamento estratégico da
Comisséo de Coordenacédo e Desenvolvimento Regional do Alentejo, com base na
sua missdo e na estratégia definida pela Equipa da Presidéncia. As opc¢des
estratégicas e operacionais foram estabelecidas através de uma metodologia de
trabalho que envolveu uma forte e estreita participacdo por parte das chefias das

varias Unidades Organicas, na sequencia de reunides com as respectivas equipas.

O documento que se apresenta constitui-se como 0 guido para a actuacao da
organizacdo e para a sua interaccdo com a envolvente externa e interna. Tem por
base um enfoque que consiste no cumprimento do quadro juridico aplicavel e visa
garantir igualdade de tratamento ao utilizadores dos seus servicos, bem como
alcancar agilidade e capacidade de resposta mais eficaz as necessidades de
cidadaos e outros parceiros.

As actividades a desenvolver durante o ano de 2012 estdo sistematizadas pelas
diferentes unidades orgéanicas. Em alguns casos evidenciam-se actividades
asseguradas por articulacdo transversal a varias unidades organicas. Pretende-se
assegurar o cumprimento dos objectivos previstos em Quadro de Avaliacdo e
Responsabilizacdo (QUAR), através dos Programas e Projectos definidos,

consubstanciados nas actividades previstas.

As actividades a levar a cabo pelas varias unidades orgénicas enquadram-se no
contexto das competéncias atribuidas a cada uma delas, de acordo com o0s
objectivos especificos previamente definidos, em congruéncia e concorrendo para a

observancia e realizacéo dos objectivos globais.

O Plano de Actividades da CCDRA sera executado através de um processo
dindmico, baseado nas tomadas de decisédo e acc¢des que determinam a orientacéo,
formulacdo e programacdo de recursos, competéncias e capacidades da

organizacao.
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Orientac8es Estratégicas da CCDR Alentejo

3 ENQUADRAMENTO ESTRATEGICO

As orientacdes estratégicas da Comissdo de Coordenacdo e Desenvolvimento
Regional do Alentejo, integram as orienta¢des da tutela consubstanciadas na missao
da organizacéo, nos seus valores e nos seus objectivos estratégicos e operacionais
previstos no Quadro de Avaliacdo e Responsabilizacdo (QUAR) para o ano de 2012.

Missao

“Executar, no ambito da respectiva area geografica, as politicas de ambiente, de ordenamento do
territério e cidades, assim como o planeamento estratégico regional e apoio as autarquias locais e
suas associacbes, procurando antecipar solucdes e contribuir para a superacdo dos

constrangimentos ao desenvolvimento econémico e social da regiao, num quadro de sustentabilidade
e de optimizagdo dos recursos disponiveis. A CCDRAlentejo deve ainda assegurar a gestdo dos
fundos estruturais do Programa Operacional regional no contexto da politica de coeséo da U.E. e a
dinamizacao da cooperacédo inter-regional e transfronteirica”

Objectivos Estratégicos Plurianuais
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Orientac8es Estratégicas da CCDR Alentejo

Objectivos Operacionais

Vector de Eficacia

OB 1 Implementar a Estratégia de Ordenamento do Territério Regional, definida no
PROTA

OB 2 Criar um SIG regional para o Ordenamento do Territério e Ambiente.
OB 3 Reduzir os Passivos Ambientais da Regido
OB 4 Contribuir para a Implementacdo do QREN na Regiéo

OB 5 Reforcar a Colaboracdo Estratégica para a Promocdo do Desenvolvimento
Regional e da Coeséo Territorial

OB 6 Dinamizar a Cooperacéo Transnacional e Inter-regional

Vector de Eficiéncia

OB 7 Responder eficazmente as Solicitagcdes das Autarquias Locais, em Matéria de

Pareceres Juridicos

OB 8 Decidir os processos de contra-ordenag¢ao em instrucdo, resultantes dos autos
de noticia.

Vector da Qualidade

OB 9 Executar o Plano de Formacédo 2011/2013
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Quadro de Avaliacéo e Responsabilizagao

4 QUADRO DE AVALIACAO E RESPONSABILIZACAO

O Quadro de Avaliacdo e Responsabilizacdo (QUAR), constitui-se como o
instrumento de base para orientagdo ao longo do ano das actividades a desenvolver
pela CCDR Alentejo com vista a sua auto-avaliagdo de desempenho. A
metodologia assenta numa logica de cascata top-dawn e reflecte a preocupacédo de
interligar e criar sinergias entre as diversas Unidades Organicas que constituem a

organizacao.

O QUAR da CCDR Alentejo evidencia:

= A missao do servico;

» Os objectivos estratégicos plurianuais;

= Os objectivos anuais hierarquizados;

» Osindicadores de desempenho e respectivas metas;

= O Valor Critico;

= Os meios disponiveis para proceder & verificacao;

= O grau ou indice de realizacdo dos resultados alcancados no cumprimento
dos objectivos;

» Execucdo dos Meios Humanos e Financeiros.

» |dentificacdo dos desvios e suas causas;

= A avaliacéo final do desempenho do servico.
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Quadro de Avaliacédo e Responsabilizacédo

_‘IL

Ministério da Agricultura,

Mar, Ambiente e
Ordenamento doTerritorio 07-11-2012
QUADRO DE AVALIA(_;AO E RESPONSABILIZA(;AO

ANO : 201

Ministério : Ministério da Agricultura, do Mar, do Ambiente e do Ordenamento do Territério

Designacao do Servico: Comisséo de Coordenagédo e Desenvolvimento Regional ~ do Alentejo

Missédo: «A CCDR Alentejo tem como misséo executar, no ambito da respectiva area geogréfica, as politicas de ambiente, de ordenamento do territério e

cidades, assim como o planeamento estratégico regional e ap oio as autarquias locais e suas associag¢des, procurando ant ecipar solugdes e contribuir

para a superagdo dos constrangimentos ao desenvolvimento e condmico e social da regido, num quadro de sustentabilidade e de optimizacdo dos
recursos disponiveis. A CCDR Alentejo deve ainda assegurar a gestéo dos fundos estruturais do Programa Operacional reg ional no contexto da politica de

coesdo da U.E. e a dinamizag&o da cooperacdo inter-  regional e transfronteiriga»

Objectivos estratégicos (OE):

TAXA

DESIGNACAO ~
¢ META 2012 REALIZAGAO

OE 1: Contribuir proactivamente para a concretizagdo, nare  gido, da Estratégia Nacional de Desenvolvimento Sustentdv el e do
Programa Nacional da Politca de Ordenamento do Territério , bem como das orientagcdes estratégicas comunitarias em
matéria de ambiente, ordenamento do territério e de senvolvimento regional;
OE 2: Capacitar estrategicamente a regido para a salvaguard  a e valorizagdo da natureza, do ambiente e do territorio, par aa
gestdo adequada do uso do solo e para um eficiente aproveitamento do potencial de desenvolvimento regi onal;

OE 3: Dinamizar a articulagé@o intersectorial e interinstit ucional de politicas publicas ao nivel da regido e promover a
cooperagdo com as autarquias locais e outras instit uicBes e agentes regionais;

OE 4: Contribuir para a aplicagéo eficiente e efica  z dos fundos comunitarios na regiéo;

OE 5: Dinamizar a promocéao da regido em Portugale  no estrangeiro, bem como a participagéo dos agentes regionais em redes
nacionais e internacionais de cooperagao;

OE 6: Qualificar os servigos prestados, promovendo a modern izagdo dos processos internos e o aumento da transparéncia
nas relagdes com a sociedade civil.

Objectivos Operacionais

Eficacia 50,0
01 Implementar aEstratégia de Ordenamento do Territorio Regional, definidano PROTA Peso: 10%
META . . Valor X TAXA CLASSIFI-
INDICADORES 2010 2011 2012 Tolerancia critico PESO Més RESULTADO REALIZACAO CACAO
Grau de cumprimento dos procedimentos de acolhimento
P y 75% 0 100 100%

dos PDM e PU contidos no PROTA

02 Criar um SIG regional para o Ordenamento do Territério e Ambiente Peso: 10%
META P Valor TAXA CLASSIFI
INDICADORES 2010 2011 2012 Tolerancia critico PESO Més RESULTADO REALIZACAO CACAO
Taxa de georeferenciagdo e analise espacial das operagdes
.g B G. . P P ¢ 75% 0 100 100%
de gestdo de residuos licenciados
03 Reduzir os Passivos Ambientais da Regido Peso: 15%
META P Valor TAXA CLASSIFI
INDICADORES 2010 2011 2012 Tolerancia critico PESO Més RESULTADO REALIZACAO CACAO
Taxa de operacdes de fiscalizagdo
P f . -(; . ~ 80% 0 100% 100%
(n2 de operagdes de fiscalizagdo /situagdes detetadasx100)
04 Contribuir paraalmplementagdo do QREN na Regido Peso: 35%
META P Valor TAXA CLASSIFI
INDICADORES 2010 2011 2012 Tolerancia critico PESO Més RESULTADO REALIZACAO CACAO
INALENTEJO
4 Taxa de Compromisso 55% 85,2 95% 0 119% 40%
(FEDER aprovado/FEDER programado)
INALENTEJO
5 Taxade Execugdo 40% 0 50% 40%
(FEDER Validado/FEDER Programado)
POCTEP
6 Indice de validagdo de despesa em verificagdo 96% 96% 0 100%  20%

(despesa validada/despesa a verificar x100)

Reforgar a Colaboragao Estratégica paraa Promogdo do Desenvolvimento Regional e da Coesdo

META R Valor TAXA CLASSIFI
INDICADORES 2010 2011 2012 Tolerancia critico PESO Més RESULTADO REALIZACAO CACAO
Ne de boletins trimestrais elaborados no ambito do
7 "Alentejo Hoje-Politicas Publicas e Desemvolvimento 3 3 30%

Regional".

3 Ne de relatérios elaborados sobre monitorizagdo da 5 6 40%
aplicagdo dos fundos comunitérios na regido.

Relatorio elaborado como contributo para a estratégia de
deﬁepvolwmento_da da regidono c<-3ntexto do novo ciclo das 350 263 S0
politicas de coesdo e de desenvolvimento rural (2014-

2020).
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Quadro de Avaliacédo e Responsabilizacédo

izar a Cooperagdo Tr cional e Interregional Peso: 15%

INDICADORES 2010 2011 Mz%IzA Tolerancia (\i:‘f; PESO Més RESULTADO REATL\AZXAAQAO Céiscsf\‘g

10 N2 de acgdes de cooperegdo transnacional e interregional 6 14 18 509

asseguradas

11 N2de acgdes de cooperagdo transfronteiriga asseguradas 19 20 25 50%

Eficiéncia 40,0

07 Responder eficazmente as solicitagdes das Autarquias Locais em matéria de pareceres juridicos Peso: 50%
INDICADORES 2010 2011 Mz%IzA Tolerancia (\ii“?‘: PESO Més RESULTADO REATL/\\ZXA/\QAO Céiscsf\‘g

12 Indice de respostas 65% 81%  100%

Pareceres emitidos/Pareceres solicitados

Decidir os processos de contra-ordenagdo em instrugdo, resultantes dos autos de noticia. Peso: 50%
META R Valor TAXA CLASSIFI
INDICADORES 2010 2011 2012 Tolerancia critico PESO Més RESULTADO REAUZAQAO CACAO
Indice de decisdo de processos de contra-ordenagdo em
13 instrucdo 45% 60% 43% 54% 100%
(N° de decisBes/N® de processos em instrucdo*100)
Qualidade 10,0
09 Executar o Plano de Formag3o2011/2013 Peso: 100%
META . . Valor TAXA CLASSIFI-
INDICADORES 2010 2011 2012 Tolerancia critico PESO Més RESULTADO REALIZACAO CACAO
14 Taxa de execugdo 42% 51,5% 3,5% 60% 100%

OBJECTIVOS MAIS RELEVANTES:

04 Contribuir para a Implementag&o do QREN na Regido

05 Reforgar a Colaboragdo Estratégica para a Promogédo do Desenwvolvimento Regional e da Coeséao Territorial
07 Responder eficazmente &s solicitagdes das Autarquias Locais em matéria de pareceres juridicos

08 Decidir os processos de contra-ordenagdo em instrugéo, resultantes dos autos de noticia.

09 Executar o Plano de Formag&o 2011/2013

Recursos Humanos

Designacéo Pontuacéo Planeados Realizados Desvio
Dirigentes - Direcgdo superior 20 340
Dirigentes - Direcgédo Intermédia e Chefes de Equipa 16 256
Técnico superior - (inclui especialistas de Informética) 12 1008
Coordenador Técnico - (inclui chefes de secg¢éo) 9 36
Assistente técnico - (inclui técnicos de informatica) 8 528
Assistente operacional 5 70
Total 2238
Designacéo Planeados Executados Desvio
Orcamento de Funcionamento 4159223
Despesas com Pessoal 3745498
Aquisicdo de Bens e Senigos 361927
Outras Despesas Correntes 51798
PIDDAC 2446495
Outros valores 0
Total (OF + PIDDAC + Outros) 6605718

Indicadores_ Fonte de Verificagao

Ind. 1: Relatério de PDM

Ind 2: Relatério de estratégia urbanistica

Ind.3: Registo das acc¢des de fiscalizagao

Ind.4: SIGPOA - Sistema de Informacéo e Gestdo do Programa Operacional do Alentejo
Ind.5: SIGPOA - Sistema de Informacéo e Gestdo do Programa Operacional do Alentejo
Ind.6: Sistema de Informagcdo FONDOS2007

Ind. 7: Boletins elaborados

Ind. 8: Relatédrios elaborados

Ind. 9: Relatério elaborado

Ind. 10: Relatério das accdes efectuadas

Ind. 11: Relatério das accdes efectuadas

Ind. 12: Base de dados interna

Ind. 13: Base de dados interna

Ind. 14: Inscri¢c8es /certificados
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Estrutura Organica da Comissédo de Coordenacéo e Desenvolvimento Regional do Alentejo

5 ESTRUTURA ORGANICA DA COMISSAO DE COORDENACAO E D ESENVOLVIMENTO REGIONAL DO ALENTEJO

Estrutura Funcional

I

10
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Matriz de Coeréncia QUAR / Plano de Actividades

6 MATRIZ DE COERENCIA QUAR / PLANO DE ACTIVIDADES

Plano de Actividades

Objectivos Estratégicos (QUAR) Programas

DK

14 33,3 16| 23,2 35 27,1

OE 1 Contribuir proactivamente para a concretizacéo, na regido,
da ENDS e do PNPOT, bem como das orientacdes estratégicas
comunitarias em matéria de ambiente, ordenamento do territério
e desenwlvimento regional

OE 2 Capacitar estrategicamente a regido para a salvaguarda e
valorizagdo da natureza, do ambiente e do territério, para a
gestdo adequada do uso do solo e para um eficiente
aproveitamento do potencial de desenwolvimento regional

OE 3 Dinamizar a articulacdo intersectorial e interinstitucional de
politicas publicas ao nivel da regido e promover a cooperagéo
com as autarquias locais e outras instituicdes e agentes
regionais

OE 4 Contribuir para a aplicagéo eficiente e eficaz dos fundos
comunitarios na regido

OE 5 Dinamizar a promog&o da regiao em Portugal e no
estrangeiro, bem como a participagéo dos agentes regionais em 2 48 5 7.2 11, 8,55
redes nacionais e internacionais de cooperagéo

OE 6 Qualificar os senicos prestados, promovendo a

moderniza¢do dos processos internos e o aumento da 11 26,2 19, 27,5 33 25,6
transparéncia nas relagdes com a sociedade civil

T T I I I

35,0

9 214 14| 20,3 24 18,6

O Programas

30,0 I Projectos

B Actividades

25,0

20,0
%

15,0

10,0

5,0

0,0
Obj 1 Obj 2 Obj 3 Obj 4 Obj 5 Obj 6

Ojectivos Estratégicos

11
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Matriz de Coeréncia QUAR / Plano de Actividades

Coeréncia Quar / Plano de Actividades

Programa Objectivos Estratégicos (QUAR)

OE1 OE2 OE3 OE4 OE5 OE6
Accdes de Cooperagédo Transfronteirica no dominio do Ordenamento do Territério 3

Aplicagdo do RJUE 3
Apreciacdo e acompanhamento de projectos E 3
Caracterizacdo da Regiéo E 3

Colaboragédo com os Senicos da CCDRA

™

Comunicar para melhorar

Contra Ordenacdes 3

Contribuir para a definicéo das bases gerais da politica de desenwolvimento regional *
no ambito da politica de desenwolvimento econémico e social do Pais

Contribuir para a simplificagéo e modernizag&o administrativa E 3
Cooperagdo com A GNR / SEPNA 3
Cooperagdo Institucional

Cooperagdo Técnica e Financeira

- n

Desenwlvimento sustentavel e ordenamento do territério

-

Dinamizagé&o e monitorizagédo de programas e projectos de interesse regional

Dinamizar a cooperagdo inter-regional e transfronteirica e assegurar a articulagéo
entre instituicdes da administragao directa do Estado, autarquias locais e entidades *
equiparadas

Execucéo de Acgles de Fiscalizagéo

»

Garantir a aplicagéo da Politica de Cidades e Desenwlvimento Urbano e a

Conservagéo da Natureza e Biodiversidade em coeréncia com a Estratégia de 3
Ordenamento do Territério Regional do PROTA

Garantir a aplicacéo da Politica de Cidades, do Desenwolvimento Urbano e de

Conservagéo da Natureza e Biodiversidade em coeréncia com a estratégia de E 3
ordenamento do territério regional do PROTA.

Garantir uma estratégia concertada de ordenamento do territério resultante da

aplicacdo da Politica de Cidade e, de Desenwolvimento Urbano, de Conservagéo da 3
Natureza e da Biodiversidade.

Garantir uma estratégia concertada de ordenamento do territério resultante da

aplicacdo da Politica de Cidades e de Desenwlvimento Urbano, de Consenacéo da 3
Natureza e da Biodiversidade.

Gestdo da REN 3
Gestéo estratégica da CCDR 3

Implementar instrumentos que contribuam para a melhoria do desempenho dos *
colaboradores da CCDRA

Intervencéo na Gestdo da RAN 3

Melhorar a eficiéncia nas atividades inerentes & DSCGAF

-

Melhorar a qualificagéo dos recursos humanos

Monitorizagéo e avaliagdo do PROT Alentejo

* »

Planeamento estratégico e coesdo econdémica e social intra-regional
Planos, Projectos e Protocolos em matéria ambiental *
Problemética do Ordenamento do Territério E 3

Procedimentos de licenciamento de projectos e actividades
Procedimentos de avaliagdo ambiental

Procedimentos de monitorizagdo ambiental

Procedimentos de monitorizagdo ambiental (ar e ruido)

Procedimentos de pés-avaliagéo de projectos e de instalagdes licenciadas

L RN

Programa Operacional do Alentejo - INALENTEJO E 3

Redug&o do Passivos Ambientais

™

Redugé&o dos Passivos Ambientais
Reduzir os Passivos Ambientais da Regido

Sistematizagé&o e diwlgagéo de informag&o ambiental

g

Controlo interno

## Interaccdo Forte
Interacgdo Moderada

12
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Programas, Projectos e Actividades / Objectivo Estratégico

7 ACTIVIDADES PREVISTAS E RECURSOS

7.1 PROGRAMAS, PROJECTOS E ACTIVIDADES / OBJECTIVO
ESTRATEGICO

O Plano de Actividades desenvolveu-se de forma articulada com as opcoes
consignadas no QUAR, em termos dos seus objectivos estratégicos e operacionais.
Para além disso foi também contemplado o desenvolvimento de ac¢bes que visam

assegurar as actividades de rotina e de logistica ligados a organizagéo.

Desta forma, foram definidos por cada uma das Unidades Organicas os Programas,
os Projectos e as actividades a desenvolver durante o ano de 2012. As actividades
planeadas pretendem assegurar e dinamizar as intervencfes necessarias para
garantir o cumprimento da missdo, da visdo e da estratégia da Comissdo de
Coordenacéo e Desenvolvimento Regional do Alentejo. Os principais vectores sobre
0S quais assentaram a preocupacdo do desempenho continuam a ser a melhoria da
satisfacdo dos seus utilizadores e trabalhadores, através da continua melhoria da
qualidade de prestacdo de servigos.

Desta forma, foram definidos os programas e 0s respectivos projectos enquadrados
em cada um dos objectivos estratégicos do QUAR. A metodologia definida procura
reforcar o entrosamento entre as varias Unidades Organicas contribuindo para

reforcar o valor acrescentado que pode resultar desta coeséo.

13
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Programas, Projectos e Actividades / Objectivo Estratégico

7.1.1 Objectivo Estratégico 1

Contribuir proactivamente para a concretizacdo, na regido, da Estratégia Nacional de
Desenvolvimento Sustentavel e do Programa Nacional da Politica de Ordenamento do
Territério, bem como das orientacdes estratégicas ¢ =~ omunitarias em matéria de ambiente,
ordenamento do territrio e desenvolvimento regiona I

Este dominio reine os programas e 0s respectivos projectos e as actividades que
se enquadram no ambito da gestdo territorial. Engloba toda a formulacdo das
politicas de ordenamento do territério em articulagdo com as de planeamento,
ambiente, coordenacéo estratégica e desenvolvimento economico e social

Todas as actividades decorrentes das competéncias inerentes ao ordenamento do
territério, como seja o acompanhamento de planos, a emissao de pareceres, a
gestdo da REN, a verificacao de alvaras e outras.

As infraccOes cometidas em matéria de ambiente, ordenamento do territorio e
conservacdo da natureza levam a instrucdo de processos de contra-ordenacao.
Poderao ser acompanhados processos a instruir, ou instruidos por outras Entidades.

As accdes no ambito da Prospectiva Regional visam actividades de estudo,
planeamento e programacéao, tratamento de informacéao e acg¢des de promocao. O
trabalho elaborado neste ambito ambiciona recolher e tratar informacdo que permita
a organizagdo possuir bases fundamentadas com vista a tomada de decisdes.
Permitira igualmente que a Comissédo de Coordenacdo e Desenvolvimento Regional
do Alentejo tenha disponivel informacdo de ambito regional passivel de ser usufruida
também por utilizadores externos.

Este € um objectivo para o qual contribuirdo todas as unidades orgéanicas
operacionais atraves da cedéncia de informacéo e de um trabalho partilhado.

Pretende-se elaborar estudos, metodologias e documentos de diagndstico,
caracterizagcdo e prospectiva, de caracter regional, conducentes a definicdo de
estratégias e a redefinicdo de politicas publicas no contexto do desenvolvimento
regional. O Plano abrange todas as tarefas relacionadas com a emissdo de
pareceres técnicos dirigidos ao acompanhamento e avaliacdo de estudos, planos,
programas e outros instrumentos de planeamento, no sentido de assegurar a sua
coeréncia com a estratégia de desenvolvimento da regido.

A manutencdo de uma base de dados actualizada associada a um SIG com
informacéo sobre depdsitos ilegais de residuos no Alentejo e outras matérias que
tenham influéncia sobre qualquer indicador regional constitui suporte para as
actividades aqui previstas.

S&o importantes aqui as accdes de gestdo, coordenagdo, acompanhamento,
fiscalizacdo, avaliacdo e sensibilizacdo, o ambito destas matérias.
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Programas, Projectos e Actividades — Objectivo Estratégico 1

Accdes de Cooperacéo Transfronteirica no

Paricipagdo nos Projectos PEGLA, NECSTOUR e

Relatdrio relativo ao cumprimento de objectivos dos projectos e

PROT Alentejo

PROTA

como QREN

o s Participacéo nas reunides programadas ) 100, % 0 365 DSOT
dominio do Ordenamento do Territério ULY SSES respectivo cronograma
x = Indice de instauracé&o de processos
Instaurac&o de Processos de Contra Ordenagé&o com base em
< - < ( N° de processos instaurados / N° de processos distribuidos 100, % 0 65
Autos de Noticia da CCDRA
x100)
Instauragédo de Processos de Contra Ordenagé@o com base em Indice de instauragao de processos
Contra Ordenagdes Processos de Contra Ordenacgédo N - . < ( N° de processos instaurados / N° de processos distribuidos 100, % 0 65 DSAJAL
Autos de Noticia de Entidades Externas %100 )
Propor a Decisé&@o de Processos de Contra Ordenagdo em Indice de Prqposfas de DECI,S?O de processos . "
. = L ( N° de notificagdes de Decisdo / N° de processos eminstrugéo 100, % 0 43
instrugao, resultantes dos Autos de Noticia % 100)
Anédlise da componente socio-econémica e de acessibilidades e
Ioglsuc’a.em Estudos de Impacte Arr.1b.|ental, Avaliagdes Ambientais Pareceres emitidos dentro dos prazos 100 % 25 775
) . o Estratégicas e Instrumentos Sectoriais de Planeamento com
Desenvolvimento sustentavel e ordenamento do | Instrumentos de planemento com incidéncia o R
L . incidéncia regional
territorio regional
Andlise da componente socio-econdmica e de acessibilidades e -
o . = A Pareceres emitidos dentro dos prazos 100, % 25 775
logistica em instrumentos de gest&o territorial
- . Proposta de estrutura para o relatério anual 20 dias 5 207
Acompanhamento e avaliagéo regional — -
Relatério anual 80 dias 3 292
Acompanhamento regional do Programa de Elaboragéo de pareceres de enquadramento dos projectos L )
Valorizagéo Econémica de Recursos Endogenos | candidatos a financiamento do QREN Prazo para emiss&o de parecer 100| dias 3 13| DSDR
(PROVERE) . ) Proposta de estrutura para o relatério a elaborar pelas entidaedes )
Elaboragao de relatérios de acompanhamento e avaliagéo i def P P 30 dias 8 205
Dinamizag&o e monitorizag&o de programas e especifica de cada um dos 6 PROVEREs aprovados na regiao Relatérios de andi iacao até 10 d b 2o e 0 7
projectos de interesse regional elatérios de andlise e avaliagdo até e outubro n
Andlise de mérito regional das candidaturas aos sistemas de Apresentar proposta de classificacdes a atribuir (por aviso) 2 100/ % 5 80
incentivo do QREN dias antes do final do prazo
Apoio a gestéo de outros programas de iniciativa Relatérios de andlise ou acompanhamento de projectos apés .
. - . . A N 70 dias 3 13
publica Anédlise e acompanhamento regional de projectos no ambito do solicitagdo
Programa de Reabilitagéo de Areas Urbanas Degradadas
9 < 9 Relatérios semestrais de acompanhamento regional do programa 30 dias 5 25
Garantir a aplicagéo da Politica de Cidades, do Pareceres sobre Programas de Accéo e
Desenvolvimento Urbano e de Conservagdo da  Programas Estratégicos dos instrumentos da
Natureza e Biodiversidade em coerénciacoma | Politica de Cidades Parcerias para a Regeneracédo  Emisséo de pareceres técnicos Indice de pareceres produzidos face &s solicitagdes 100, % 0 95 DSOT
estratégia de ordenamento do territério regional  Urbana e Redes Urbanas para a Competitividade
do PROTA. e Inovagao.
Garantir uma estratégia concertada de
ordenamento do territério resultante da aplicagdo Assequrar as competéncias no ambito do
da Politica de Cidade e, de Desenvolvimento g P o Gestdo corrente da REN Taxa de processos apreciados 100 % 0 100, SSB
" Ordenamento do Territério
Urbano, de Conservacéo da Natureza e da
Biodiversidade.
Andlise e procedimentos subsequentes de
Gestéo da REN autorizagao ou registo de comunicacéo prévia no | Aplicagéo do regime juridico da REN Indice de pareceres produzidos face as solicitagoes 1000 % 0 95
ambito da aplicagéo do regime da REN.
Intervengédo na Gestao da RAN Eir,t\llmpa(;ao na gestéo do regime Juridico da Procedimentos inerentes ao regime Juridico da RAN. Indice de procedimentos operados. 100, % 0 95 DSOT
. T R T o Indice de articulagéo com o Sistema Nacional de Indicadores e
- - . Aferigdo das componentes para monitorizagéo do Definicdo das componentes para Monitorizag&o e Avaliagdo do N s .
Monitorizagéo e avaliagdo do PROT Alentejo Informagé&o de Base do Ordenamento do Territério e Urbanismo e 40 % 0 90
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Programas, Projectos e Actividades — Objectivo Estratégico 1

Edic&o trimestral do boletim "Alentejo Hoje - Politicas Plblicas e

. o Data para elaborag&o dos conteudos 100 dias 0 120
Desenvolvimento Regional
Blaboragéo de contributos para a estratégia de desenvolvimento
regional, no quadro do novo ciclo de Politica de Coesédo da UE Contributos elaborados dentro dos prazos 100 % 25 87,5
(2014/2020)
Blaboragéo de relatério regional de monitorizac&o do QREN a 31 - .
Andlise regional e prospectiva de Dezembro de 2011 Poposta de estrutura para o relatério 100 dias 3 343
Haboragéo de relatérios de monitorizagéo dos investimentos e
L N L dos resultados dos 5 Planos Territoriais de Desenvolvimento da | Relatérios de 4 PTDs 100 dias 3 262
Plan‘ela.mento es.tratleglco € coesao economica e regido, designadamente na sua articulagdo com o QREN DSDR
social intra-regional Blaboragéo de uma matriz input-output para a regido do Alentejo,
nos termos do protocolo celebrado com a Universidade de Evora, ' Relattério final 100 dias 6 239
a CCDRAlentejo e o INE
Act.uallz.agao da base de dados de observagédo das dinamicas Actualizago trimestral 100 dias 3 103
regionais
Gestao de.mformaga.o relevante para o Act.uallzagao de informagéo no site da CCDR (desenvolvimento Actualizago quadrimestral 100 dias 3 123
desenvolvimento regional regional)
Representagao da CCDR em orgéos colegiais e grupos de Participagé@o em reunides 60 % 2,5 87,5
trabalho Respostas a solicitagdes 40 % 2,5 87,5
N° processos desenvolvidos/ n° total de processos solicitados x 100 90 % 0 100
Licenciamento de operagdes de gestdo de residuos e de aterros 8
N° processos respondidos em 90% do prazo legal / N° processos 0 % o 20
solicitados x100
. ] . : . ; . . ; o . o
Progfedlmentos de licenciamento de projectos e Llcen(:lame~nto de pro!ectos e actividades com Participagio no processo de licenciamento de unidades N° processos desenvolvidos/ n° total de processos solicitados x 100 90 % 0 100
actividades repercussao no Ambiente extractivas N° processos respondidos em 90% do prazo legal / N° processos 10l % o 20
solicitados x100
L . . . N° processos desenvolvidos/ n° total de processos solicitados x 100 90 % 0 100
Participagéo no processo de licenciamento de unidades : ~
industriais/pecuarias N .processos respondidos em 90% do prazo legal / N° processos 0 % o 20
solicitados x100
N° processos desenvolvidos/ n° total de processos solicitados x 100 90 % 0 100
Colaboragao com outras Autoridades de AIA N° processos respondidos em 90% do prazo legal / N° processos 10l % o 10
solicitados x100
Procedimentos de avaliagdo ambiental Avaliacdo ambiental de planos e projectos N° processos desenvolvidos/ n° total de processos solicitados x 100 0 % 0 100
Gestéo dos processos de AlA enquanto Autoridade de AIA N° processos respondidos em 90% do prazo legal / N° processos 10 % o 20 DSA
solicitados x100
Participac@o em processos de Avaliagdo Ambiental Estratégica N° processos respondidos/ n° total de processos solicitados x 100 1000 % 0 90
- - P
Avaliagdio de mapas e planos de ruido )l:Plg: mapas de ruido e planos de ruido acompanhados/n® solicitag6es 100 % o %
. o . Disponibilizag&o ao publico de dados de qualidade do ar N° de dias em que oregisto regional sgrge na ba;e de dados nacional 1000 % 0 100
Procedimentos de monitorizag&o ambiental (ar e o . . (ar) / n° de dias do ano (excepto domingos e feriados)
. Monitorizagéo ambiental de ar e ruido — PO ~
ruido) Somatério ponderado da taxa de eficiéncia de cada estagc&o / N° de
o . s s
Exploracéo da rede de monitorizag&o da qualidade do ar esta(;o'eTC, 100 (sendo que o calculo .d.aATa?<a de eflmenufi da estagdo = 100 % 0 90
Somatério ponderado da Taxa de eficiéncia de cada parametro/ N° de
parametros da respectiva estag&o* 100)
o o - - - S
) ) o . ) - ) . N Anédlise de relatérios exigidos em fase de licenciamento % de andlise (,je relatotlos recebidos (POP, pedreiras, emissoes para a 1000 % 0 75
Procedimentos de pés-avaliagéo de projectos e | Pds-avaliagéo de projectos e de instalagdes atmosfera, ruido e residuos)
de instalagdes licenciadas licenciadas - . s NP processos pés-avaliagé&o implementados 50 Ne 0 4
Implementacéo de processos de pés-avaliagdo em AIA — = — =
Ne relatérios avaliados / n° relatérios recebidos * 100 50 % 0 75
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7.1.2 Objectivo Estratégico2

Capacitar estrategicamente a regido para a salvagua rda e valorizacdo da natureza, do ambiente
e do territério, para a gestdo adequada do uso do s olo e para um eficiente aproveitamento do

potencial de desenvolvimento regional

Este objectivo engloba todas as &reas de intervencdo ambiental. As accdes a
desenvolver neste ambito sdo essencialmente de gestdo, coordenacao,
acompanhamento, fiscalizacao, avaliagéo e sensibilizagao.

A CCDR Alentejo tem atribuicbes na area da AlA, enquanto Autoridade de AIA ou
enquanto participante nas Comissdes de Avaliacdo, de acordo com o Decreto-Lei
n°197/2005 de 8 de Novembro, competindo-lhe o desenvolvimento dos
procedimentos administrativos e técnicos naquele previstos. Tem igualmente
atribuicbes nos processos de avaliagdo ambiental estratégica, conforme previsto no
Decreto-Lei n°232/2007, de 15 de Junho. Desta forma, o Plano prevé actividades
necesséarias a uma boa prossecucéo dos procedimentos enunciados

O Plano de Gestdo de Residuos tem por base as actividades de suporte ao
cumprimento do Decreto-Lei n°178/2006, de 5 de Setembro, o Decreto-Lei
n°152/2002, de 23 de Maio, e o Decreto-Lei n°118/2006, de 21 de Junho que,
atribuem as CCDR competéncia para o licenciamento de operacdes de gestdo de
residuos ou de infra-estruturas ou a participagdo nos processos de licenciamento de
valorizacdo agricola de lamas da agricultura, bem como do acompanhamento dos
sistemas de gestédo de residuos criados na respectiva zona de intervencao.

No ambito da legislagdo em vigor, nomeadamente o Decreto-Regulamentar
n°61/2007, de 9 de Maio, que altera e republica o Decreto-Regulamentar n°8/2003
(RELAI), e o Decreto-Lei n°340/2007, de 12 de Outubro, as CCDR participam no
processo de licenciamento de estabelecimentos industriais, de criacdo pecuaria e
pedreiras ja existentes ou a instalar. Este objectivo engloba um conjunto de
actividades cujo fim € o0 de assegurar o cumprimento da legislacdo respeitante as
matérias de licenciamento de actividades industriais, pecuarias e massas minerais.

O Decreto-Lei n° 276/99, de 23 de Julho, o Decreto-Lei n°111/2002, de 16 de Abril, o
Decreto-Lei n° 320/2003, de 20 de Dezembro, o Decreto-Lei n°242/2001, de 31 de
Agosto, o Decreto-Lei n°78/2004, de 30 de Abril, e a Portaria n°263/2005, de 17 de
Marco e o Decreto-Lei n®9/2007, de 17 de Janeiro, atribuem as CCDR diversas
competéncias nas areas de avaliagdo da qualidade do ar e de controlo e prevencao
do ruido. Aqui s agregados todos os trabalhos respeitantes ao cumprimento da
referida legislacéo.

Na sequéncia dos processos de licenciamento ou de avaliagado de impacte ambiental
de projectos de actividades, é necessario implementar processos de verificacdo do
cumprimento das medidas ambientais naqueles exigidas. As acg¢des aqui previstas
pretendem que sejam asseguradas as medidas em causa, no sentido de contribuir
para ser mantido um nivel de qualidade ambiental de referencia, na regiéo.
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Neste ambito e contemplado o desenvolvimento e coordenacdo das accbes de
fiscalizacdo nas matérias da competéncia da CCDR, nos dominios do ambiente e do
ordenamento do territorio.

As infraccdes cometidas em matéria de ambiente, ordenamento do territdrio e
conservacdao da natureza levam a instrucdo de processos de contra-ordenacao.
Estas accOes estdo também aqui previstas.
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Programas, Projectos e Actividades — Objectivo Estratégico 2

Procedimentos inerentes ao regime Juridico da

repercussao no Ambiente

solo;

Aplicacéo do RIUE Aplicacéo do RIUE Indice de procedimentos operados 100, % 95 DSOT
picag Urbanizacéo e Edificacéo. plcag P s °
o ~ . . - = - o ~ . o .
Acdes de Fiscalizagdo Reallza(;ao de Acdes conjuntas qugndo acordado e existir Grau de execucéo das Ac¢des ( N° de Acdes realizadas / N° de Agbes 100 % %5
interesse por parte de ambas as Entidades planeadas  x 100)
= . ) < - " o . -
Cooperagao coma GNR / SEPNA F’resta(;ao de esclaremmentqs e discusséo de matérias de Indice de respostas ( N° de esclarecimentos / N° de solicitagbes 100 % 95 DSF
interesse para ambas as Entidades x100)
Realizag&o de Agdes de Formagao
¢ ¢ ¢ Realizacdo de Sessdes ( fundamentalmente sobre as questées ~ ~ ~ .
. . Grau de execugéo das Sessdes ( N° de Sessoes realizadas / N° de o
ambientais ) para os elementos da GNR/ SEPNA que ~ 100 % 95
L . Sessdes planeadas  x 100)
desenvolvem a sua atividade no Alentejo
= ~ X o ~ N o ~ X o I N° de accdes efectuadas pelo SSL / n° total de accdes solicitadas ao
Execucéo de Acgoes de Fiscalizacéo Accdes de Fiscalizagao Accdes de Fiscalizagao na NUT Il Alentejo Litoral 100, % 90
¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ! SSL até 30.09.2012 x 100 °
Anélise e emissdo de pareceres sobre Definigdes de Ambito, N° processos apreciados pelo SSL / n° total de processos solicitados 100 % 95
Acompanhamento dos processos de Avaliagdo ori i i i &
Garantir a aplicago da Politica de Cidades e 1 P 0 ¢ P C Relatérios Ambientais, Estudos de Impacte Ambiental. ao SSL até 30.09.2012 x 100
De Wi to Urb o %0 d Ambiental Estratégica de Planos e Programas, i a d - — d SSL
senvolvimento Urbano e a nseArva.gao a Avaliago de Impacte Ambiental de projectos, Encam?n ar~nento le processos de agtor|z~agao ou de ) )
Natureza e Biodiversidade em coeréncia coma . o comunicag&o prévia no ambito da aplicagio do regime da REN, Encaminhamoentos para a DSOT 100 dias 2
Estratégia de Ordenamento do Territério Regional acompanhamento da incorporagdo das d SSL. '
d PROgl'A 9 orientagdes, directrizes e normas do PROTA entrados no -
° nos IGT. Pareceres sobre as diversas fases dos Instrumentos de Gestdo |N° processos apreciados pelo SSL / n° total de processos solicitados 100 % %5
Territorial. ao SSL até 30.09.2012 x 100
Garantir a aplicagé&o da Polttica de Cidades, do Pareceres sobre as diversas fases dos
Desenvolvimento Urbano e de Conservagéo da - L Emissé&o de pareceres técnicos Indice de pareceres produzidos face as solicitagGes 1000 % 95 DSOT
I R . Instrumentos de Gesté&o Territorial
Natureza e Biodiversidade em coeréncia com a
Redugao em 5% do prazo médio de emisséo de pareceres face ao ano 5 % 5
anterior.
SSB
Assegurar em 98% a presencga para as reuniées para que o Servico
Sub-Regional é convocada quando a presidéncia do acompanhamento 25 % 98
Acompanhamento de planos de ordenamento do territério e planos nzo cabe a CCDR
sectoriais
Reducéo em 5% do prazo médio de emiss&o de pareceres face ao ano 75l 0 5
anterior
Garantir uma estratégia.concertada de ] Assegurar as competéncias no ambito do Assegurar em 98% a presenca nas reunides para que o SSP é Ssp
ordenamento do territorio resultante da aplicagdo | ordenamento do Territério convocado, quando a presid~encia do acompanhamento ndo cabe aos 25 % 98
da Polttica de Cidades e de Desenvolvimento servicos centrais.
Urbano, de Conservagéo da Natureza e da
Biodiversidade. Taxa de processos apreciados até 30/11/2012 1000 % 95 SSB
Emissé&o de pareceres sobre uso, alteragéo e transformacgéo do
solo;
Taxa de processos apreciados 1 % 95
Gestdo corrente da RAN e REN Taxa de processos apreciados 100 % 95  SSP
Licenciamento de projectos e actividades com | Emisséo de pareceres sobre uso, alteracao e transformacéo do .
proj p < < Taxa de processsos apreciados 100 % 95
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Programas, Projectos e Actividades — Objectivo Estratégico 2

Indice de elaboracéo de informagdes ( N° informagdes / Problemas

ilegal de residuos

Andlise e informagao da matéria - Servicos ( Sede ou SS)) 1000 % 80
detetados  x 100)
" - o
Acdes de Fiscalizacdo Desenvolvimento processual - Servigcos ( Sede ou SS) indice de processos equacionados (N” processos em tratamento / N 100 % 80
processos entrados  x100 )
Verificag@o do cumprimento da legalidade, através de Grau de execucéo de visitas aos locais ( N° visitas / Problemas 100 % 80
deslocacdes aos locais - Servigos ( Sede ou SS)) detetados x 100)
Problemdtica do Ordenamento do Territério ~ . Discusséo de questdes relativas ao cumprimento da legalidade em Indice de questdes discutidas coma DSOT e SS (N° questdes DSF
Colaboragdo comos Servigcos . ~ . y 1000 % 75
matéria de Ordenamento - DSOT e SS apresentadas / N° questdes discutidas ~ x 100)
EIapgragao de Autos dev ’\.‘O,ncvla' decorrentes de visitas a0s locais 1 Grau de execugéo dos Autos ( N° de Autos / N° de Visitas  x 100) 1000 % 80
solicitagdo da DSOT ou iniciativa dos SS e Sede
Levantamento de Autos de Noticia
Eapqragao de Autos de .Not|C|a, decorrentes de visitas aos locas | Grau de execugéo dos Autos ( N° de Autos / N° de Visitas  x 100) 100 % 80
solicitagé@o de outras entidades
Somatério ponderado da taxa de eficiéncia de cada estagéo / N° de
Ao . NP o=
Procedimentos de monitorizag&o ambiental Monitorizag&o da qualidade do ar Exploracéo da rede de monitorizag&o da qualidade do ar estat;o'e:.; 100 (sendo que o calculo .d.aATa?<a de eflmenm’a da estagdo 1000 % 90 SSL
Somatério ponderado da Taxa de eficiéncia de cada parametro/ N° de
parametros da respectiva estagao* 100)
Licenciamento de operagdes de gestao de residuos e de aterros |N° processos participados/ n° total de processos solicitados x 100 1000 % 95
Licenciamento de projectos e actividades com L . . . . .
% . Participag&o no processo de licenciamento de pedreiras N° processos participados/ n° total de processos solicitados x 100 100 % 95
repercusséo no Ambiente
Redug&o do Passivos Ambientais SSB
Participac&o no processo de licenciamento de unidades industriais N° processos participados/ n° total de processos solicitados x 100 1000 % 95
Reduc&o de passivos ambientais Acgao de dinamizagdo para intervencdo emlocais de deposicao Namero de accdes desenvolvidas 100 % 80
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7.1.3 Objectivo Estratégico 3

Dinamizar a articulacdo intersectorial e interinsti tucional de politicas publicas ao nivel da
regido e promover a cooperacdo com as autarquias lo  cais e outras instituicbes e agentes

regionais

Esta componente do desempenho da CCDR Alentejo é essencialmente sustentada
através de um trabalho de apoio, articulagédo, parceria, cooperagcédo e promocao. Os
programas em causa visam um desempenho que transmita da organizagdo um
caracter amigavel, colaborativo, de unido de esforcos e criacdo de mais-valias para
a regido. Este dominio engloba actividades de interaccdo e traduzird a atitude da
organizacao quanto a cooperacao institucional.

Centram-se neste objectivo as actividades relativas & articulacdo da CCDR Alentejo
com muitos dos outros servigos sectoriais bem como outras organizacdes de ambito
central, regional e local.

Este objectivo visa igualmente dar satisfacdo as necessidades de apoio técnico,
sentidas pelas autarquias locais da Regido, no que respeita a: questdes do foro
juridico, técnico nomeadamente sobre aspectos econdmicos, financeiros e de gestao
de recursos humanos. Pretende-se, no essencial, dar resposta as questdes que
sejam suscitadas pelas Autarquias Locais nas areas anteriormente referidas.
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Programas, Projectos e Actividades — Objectivo Estratégico 3

Informagdes e pareceres elaborados/informagdes e pareceres 50 % 9
Apoio & gestéo de outros programas de ici
Apreciacao e acompanhamento de projectos in:::iativag ublica prog Apreciacao e acompanhamento de projectos solicitados SSP
P Comparticipagdes propostas/comparticipacdes apresentadasx100 50 % 90
Grau de execugao da disponibilizagéo da informagao relativa a area o
Tratamento da informagé&o disponivel das autarquias ( area financeira e da cooperag&o autarquica 70/ % 90
Atualizac&o da Informagé&o para a DSDR financeira e cooperacgéo ), Pareceres juridicos e Contra
Ordenagdes Prazo para execugéo do quadro relativo & informagé&o nas areas dos .
. ~ 30 dias 152
Pareceres juridicos e das Contra Ordenagdes
Volume de informacg&o analisada ( Municipios e suas Associagdes )
( Prestacdes de Contas analisadas / Prestacdes de Contas entradas 60 % 98
- . . I . ~ x 100)
Analises Financeiras Regionais - Administracdo Local Volume de informacao analisada ( Freguesias )
- - ( PrestagOes de Contas analisadas / Prestagdes de Contas entradas 40 % 70
Caracterizag8o da Regido
X 100)
Colaboragéo na preparagéo do novo Quadro Comunitario 2014- = .
Conhecer a Realidade e Dinamica Financeira |, ¢ preparac @ Grau de execugao 100| dias 349
Autérquica
Estudo "As Freguesias Alentejanas e os seus Cidad&dos" Grau de execugéo do Estudo 1000 % 35
Relatério Preliminar de Execugo Financeira - 2011 Prazo para execugdo do Relatorio Prefiminar de Bxecugdo Financeira 100 dias 335
para 2011 - Municipios Alentejanos
Grau de execugéo
Validagdo das Prestacdes de Contas - Municipios ( SIAL ) ( N° de Prestacdes validadas / N° de Prestagdes apresentadas  x 1000 % 95 DSAJAL
100)
Acompanhar a execugé&o do Plano Oficial de Contabilidade para Grau de excugdo do PO_CAL .
. . ( N° de suportes de apoio ou esclarecimento elaborados ou 1000 % 90
as Autarquias Locais ( POCAL ) . . N .
participados / N° de suportes de apoio ou esclarecimento solicit
Acompanhar os Processos relativos a Administragéo Local Grau de execugédo dos processos 100 % 85
( Fundo Social Municipal e Outros ) ( Processos executados / Processos emcarteira  x 100 )
o N N . Grau de execucéo de Pareceres ( Divulgacéo )
Apoio Técnico e Financeiro as Autarquias 50 % 90
P a ( Pareceres executados / Pareceres distribuidos  x 100) ?
« N Apoio Juridico complementar as Autarquias Locais Grau de execug8o dos pedidos ( via telefone ou presencial ) de
Cooperac&o Institucional . ~ . ¥
informagéo e esclarecimento das Autarquias 500 % 90
( Respostas / Solicitagdes  x 100)
Responder, por escrito, as solicitagdes das Autarquias, em Grau de resposta as solicitagdes 100 % 65
matéria de Pareceres Juridicos ( Pareceres emitidos / Pareceres solicitados ~ x 100 )
= Grau de execugdo de propostas
- Elaboragédo de Propostas 100| % 95
Grupos de Trabalho ( Engenharia Militar, < s ( Propostas elaboradas / Propostas solicitadas ~ x 100) ?
SATAPOCAL, Coordenagéo Juridica, etc. L - ici a
¢ ) Participacdo em Reunides Grau de partlc.lp.a G0 . 1000 % 95
( Eventos participados / Eventos realizados ~ x100)
Informagdes e pareceres elaborados/informagdes e pareceres
N = - 50 % 90
Apoio a gest&o de outros programas de L . solicitados*100
iniciativa publica Apreciacdo e acompanhamento de projectos SSB
Cooperacéo Técnica e Financeira Comparticipa¢des propostas/comparticipacdes apresentadas*100 50 % 90
Cooperagdio Técnica e Financeira Cooperagao T‘ec.nlca e Flnancelrg erjtre a Admlnlstra(;ao Central, Grau de execucao de programas de financiamento ( Processos 100 % 95 DSAJAL
Autarquias Locais e suas Associagdes e Particulares executados / Processos Entrados ~ x 100 )
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7.1.4 Objectivo Estratégico 4

Contribuir para a aplicacéo eficiente e eficaz dos fundos comunitarios na regiao

As accOes enquadrados neste dominio pretendem assegurar e dinamizar todos 0s
Programas de Investimento geridos pela CCDRA e previstos para a sua area
geografica de influéncia, ou outros mecanismos de financiamento em que a CCDRA
de alguma forma se encontre envolvida. As actividades previstas visam assegurar
uma eficaz, adequada e transparente utilizacdo dos apoios financeiros nacionais e
Fundos Comunitarios. Para além da aplicacdo dos instrumentos de financiamento
nacionais, neste dominio, adquirem importancia relevante todas as accles
respeitantes a gestdo do Programa Operacional da Regidao do Alentejo 2007-2013,
os Projectos PIDDAC em execucéo dirigidos ao investimento regional e o Programa
de Iniciativa Comunitaria INTERREG III.

O Programa Operacional Regional para 2007-2013, é um instrumento importante na
implementacdo da estratégia de desenvolvimento para a regido, principalmente na
melhoria do desempenho das suas empresas e instituicbes, visando a obtencao
sustentada de melhores niveis de competitividade.

Assim, 0s programas e projectos aqui previstos pretendem dar corpo ao
alinhamento das estruturas do INAlentejo com as restantes estruturas da
organizacédo, de forma a optimizar o bom desenvolvimento dos projectos candidatos
ao Programa e o refor¢o das estratégias de desenvolvimento regional.

Este objectivo e as actividades que lhe sao inerentes promoverao igualmente uma
eficiente e eficaz aplicacdo dos recursos financeiros previstos em PIDDAC, para
2012.
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Programas, Projectos e Actividades — Objectivo Estratégico 4

Plano de Actividades 2012

Informagdes e pareceres elaborados/informagdes e pareceres
licitad 50 % 0 90
Apoio & gest&o do INALENTEJO solicitados
Apreciago e acompanhamento de projectos Comparticipagdes propostas/comparticipagdes apresentadasx100 50 % 0 90 ggp
Apreciacéo e acompanhamento de projectos Informagdes e pareceres elaborados/informagdes e pareceres sl % o %
solicitados
Cooperacéo Técnica e Financeira ComparticipagBes propostas/comparticipacdes apresentadasx100 50 % 0 90
Emitir pareceres/informagdes e analisar autos de execugéo Pareceres e informagdes emitidos/pareceres e informacgdes solicitados 1000 % 0 80 SSB
Pareceres elaborados (avaliago intercalar) 40 N° 0 2
Avaliacéo e reprogramagéo do Programa Recomendagdes cumpridas do relatorio de avaliagédo 30 % 0 80
Reprogramagdes apresentadas 30 N° 0 1
Apoio a Gest&o do INALENTEJO Funcionalidades alteradas ou criadas de novo 50 N° 0 3
Desenvolvimento e acompanhamento do SIGPOA
Sessodes de trabalho com a equipa de SIGPOA 50 N° 0 10
Elaboragéo de relatorios mensais 50 N° 0 12
Monitorizag&o do programa INALENTEJO
Pedidos de Certificagéo de despesa 50 N° 0 3
Dinamizagao do Plano de Comunicagao do Estimular o n° de visitas ao site do INALENTEJO numero de visitas anual 100 Ne 0 180040 o)
INALENTEJO 3
onal do Al . Dinamizagé&o do Plano de Controlo Interno do Desenvolvimento das acg8es de verifucagao no local previstas Prazo medio de realiza¢&o de acgdes 70 dias 0 45 E
Programa Operacional do Alentejo - INALENTEIO | | enTEJO em Plano Aprovado Follow -up das recomendagdes das acgdes de verificagdo no local 30 % 0 100 é
X o Despesa publica validada até 31/12/2012 / despesa publica para o ano o P4
- . Analise e proposta de validagdo da despesa apresentada dos ) 3B % 0 85 =
Dinamizag&o e acompanhamento da execugao ) - ) : 2007 (eixo 8 e 9)
L. . . ~ pedidos de pagamentos dos eixos 7,8,9 e10 (Assistencia " o o " "
fisica e financeira das operagdes do Tecnica) Prazo medio de apreciacéo tecnica (eixo 10) 30 dias 0 20
INALENTEJO Prazo medio (eixo 7) 35 dias 0 30
Elaborag&o de relatorios de verificag&o fisica N° de dias entre o pedido do ST e a execug&o do relatorio 100 dias 0 18
Dinamizag&o e Acompanhamento de Execugao Apreciacéo e proposta de validagédo da despesa apresentada em
Fisica e Financeira de Operagéao - Eixo 10. P N < prop ¢ P P Prazo medio de apreciag&o - Eixo 10. Assistencia Tecnica 100 dias 0 20
. . N pedidos de pagamento
Assistencia Tecnica
|nd|cg de c.umpnmento do prazo medio de analise de apreciagdo 20 % 0 70
tecnica - eixo 7
dinamizacéo e avaliagdo de candidaturas do N . . . Indice de cumprimento do prazo medio de analise previsto nos Avisos
Avaliacdo e analise de candidaturas dos eixos 7,8,9 e 10 X 40 % 0 70
INALENTEJO < de Concurso -eixo8e 9 °
Prazo medio de apreciagéo tecnica (dias uteis ao prazo definido no 20 N 0 P
Aviso) do eixo 10
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7.1.5 Objectivo Estratégico 5

Dinamizar a promoc¢éo da regido em Portugal e no est  rangeiro, bem como a participacdo dos

agentes regionais em redes nacionais e internaciona  is de cooperacéo

Pretende-se com estas acc¢des incrementar a cooperagao transfronteirica,
transnacional e inter-regional. Propor formas de aplicacdo das politicas de
cooperacao nacional e internacional.

O conjunto de actividades previstas nesta componente pretende dar continuidade e
aprofundar a participagdo da Regido nas organizacdes europeias de que €
associada: AREV - Associacdo das Regides Europeias Viticolas, CRPM -
Conferéncia das Regides Periférico Maritimas, Comissdo Arco Atlantico, Comissao
Intermediterranica e ARFE — Associacdo Regides Fronteiricas da Europa e integrar
as iniciativas propostas por estas organiza¢des, sempre que mostrem interesse para
a regiao.

E objectivo dinamizar a participagdo em programas e processos de planeamento
estratégico de base territorial, visando a coesdo e a competitividade regional atraves
das acc¢Oes de cooperacdo nacional e com organismos internacionais
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Programas, Projectos e Actividades — Objectivo Estratégico 5

Contribuir para a definicdo das bases gerais da
politica de desenvolvimento regional no ambito da
politica de desenvolvimento econémico e social do
Pais

Dinamizar a cooperagéao inter-regional e
transfronteirica e assegurar a articulagéo entre
instituicbes da administrag&o directa do Estado,
autarquias locais e entidades equiparadas

Dinamizag&o e participagc&o de programas e
processos de planeamento estratégico de base
territorial, visando a coeséo e a competitividade
regional

Fomento da Cooperacéo territorial Interregional
e transnacional

Coordenagéo e execugdo de projectos de
cooperagao transfronteirica

Desenvolvimento de Comunidades de Trabalho
Transfronteiricas/Eurorregidoes

Participagé@o na Gestdo do POCTEP

Apoio a concretizagdo do corredor ferroviario Sines-Madrid

Eventos internacionais de promogao e difusdo da cooperagao
territorial

Promoc&o da Estratégia Maritima do Atlantico

Dinamizar programas de cooperagao transnacional e interregional

Participagdo em entidades europeias representativas de espagos
especificos

Execucéo das actividades dos projectos de cooperagao
transfronteirica GITEUROACE e GITEUROAAA

Dinamizag&o das comunidades de trabalho-Eurorregiées Euroace

e Euroaaa

Apreciacdo das candidaturas da 32 Convocatdria

Assessoria técnica

Auditoria/Validagéo de despesas

Participagéo nos 6rgéos de gestédo

Acgdes de promocéo e difusdo de conhecimento da ligagao ferroviaria

70
transnacional Sines-Madrid realizadas
Accdes de comuniocagao realizadas 30
Evento Opendays organizado e coordenado 100
Accoes de concepgao do Plano de Accgao da Estratégia Maritima do 70
Atlantico participadas
Accdes de comuniocagao realizadas 30
Orgéos de gestdo participados 30
Assessoria técnica realizada 35
Comunicagéo, promogao e divulgagéo efectuada 35
Orgéos de gestdo participados 30
Assessoria técnica realizada 35
Comunicacé&o, promogao e divulgacéo efectuada 35
Coordenagéo e gestdo dos projectos GITEUROACE e GITEUROAAA 30
Accdes de formagao, divulgacdo, promogéo e publicidade da 25
cooperagao transfronteirica realizadas
Accdes de comunicagédo social realizadas 35
Participag&o nos ¢érgéos estatutarios das comunidades de trabalho 20
Accodes de divulgacéo, promogéo e publicidade das Eurorregides 20
realizadas
Accdes de comunicagédo social realizadas 40
Apreciacdo das candidaturas da 32 Convocatéria 100
Alteragdes a projectos para decis&o superior apreciados 60
Apoio técnico e operacional prestado a beneficiarios 20
Comunicag&o, publicidade e promog&o efectuada 20
Despesas entradas em 2012 auditadas/Validadas 80
Verificagdes in situ 20
Comités de Acompanhamento participados 20
Comités de Gestéo participados 50
Comités Territoriais 30

% %/ % %2 2 % %5 % %/ % % % % %/ 3 =%

o

©O O O O o o o o o o

50
95
95

95
70
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7.1.6 Objectivo Estratégico 6

Qualificar os servicos prestados, promovendo a mode rnizacdo dos processos internos e o

aumento da transparéncia nas relacdes com a socieda  de civil

O presente objectivo envolve as componentes do desempenho que se prendem
com a organizagcdo e administracdo da Comissdao de Coordenacéo e
Desenvolvimento Regional do Alentejo. As accfes aqui envolvidas visam o bom
funcionamento da organizacdo bem como assegurar todos 0s servicos que
contribuem para o seu desempenho de uma forma eficiente e eficaz.

O presente Plano da cumprimento a uma das competéncias da Divisdo de Gestéo
de Recursos Humanos e Apoio Geral, procurando desta forma contribuir para a
valorizacéo e qualificacdo dos recursos humanos. As func¢des direccionadas para os
recursos humanos revestem-se de grande importancia para a organizacao, pelo que
importa manter e continuar a actualizar o conjunto de indicadores de gestdo neste
dominio, por forma a garantir o suporte de informacdo a decisdo neste sector, e
acompanhar a situacdo dos recursos humanos existentes. Perspectivar a sua
qualificagéo e garantir a legalidade dos procedimentos.

As fontes de informacgdo sao cada vez mais diversificadas, tanto pela sua origem
como pelo seu suporte, e a identificacdo da sua qualidade é cada vez mais
importante para a sua seleccéo, pelo que importa desenvolver um trabalho muito
proximo dos utilizadores de forma a assegurar a preservacdo de um fundo de
conhecimento que apoie a realizacdo das atribuicbes e competéncias da CCDR
Alentejo. A recepcéao diaria de um grande numero de documentos, em suporte papel
e em suporte digital, concentrados no Centro de Documentacdo exige o
desenvolvimento de tarefas conducentes a sua catalogacdo e indexacdo que
alimentam o fundo documental, de forma a disponibiliza-lo aos utentes internos e
externos. A Gestdo do Fundo Documental engloba os objectivos e as actividades
agora descritos.

Encontram-se previstas actividades de concepcdo, gestdo e manutencdo de
estruturas de divulgacédo de informagéo sobre a actividade da CCDRA em suporte
papel, digital e na WEB.

A melhoria de satisfacdo dos “stakeholders” tem implicito a melhoria do
funcionamento da CCDRA, o que pressupbe a simplificacdo e optimizacdo de
processos e procedimentos, bem como a introducéo de tecnologias de informacéo e
comunicacao.

Os instrumentos de gestéo interna da organizacgéo tais como o Quadro de Avaliagcéo
e Referenciacao, o Plano de Actividades para o ano 2012, devem ser monitorizados
e avaliados de forma a tornar eficaz a sua implementacéo e execugdo. O Relatdrio
de actividades é igualmente um documento essencial a avaliacdo do desempenho
da organizac&o. Assim, neste objectivo contemplam-se as tarefas que promovem e
dinamizam a monitorizacéo e avaliacdo do desempenho da organizacao, bem como
a concepcao e elaboracéo dos Planos e relatérios de Actividades.
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Programas, Projectos e Actividades — Objectivo Estratégico 6

Elaborac&o de Pareceres e Esclarecimentos de natureza juridica

Indice de respostas

Colaborag&o comos Servicos da CCDRA Apoio Juridico aos Servigos da CCDRA 1000 % 0 75| DSAJAL
< < P < aos Servigos da CCDRAlentejo ( N° de respostas / N° de solicitagdes ~ x 100 ) i
N° de noticias publicadas em jornais regionais 300 N° 0 100
A importancia da comunicag&o com o exteriror | Prestar informagé&o ao cidad&o sobre a actividade da organizagéo N de noticias publicadas em jornais nacionais 200 N 0 8
N° de Notas de Imprensa enviadas para publicacdo 50 N° 0 70 §
Actualizar os conteudos do "site" da internet referente ao CDI Novas funcionalidades implementadas 0] W ° ! u!
Comunicar para melhorar Conteudos publicados 70, N 0 7
R P ’ < )
Desenvolver a comunicagao Garantir actividade editorial de qualidade N° de reclamacdes 1000 N° 0 2 8
Data de conclus&o da reorganizagdo documental 60 dias 0 122
Restruturag&o do CDI 3 iaca i izaca i
G Data_ de conclusédo da avaliagéo e sistematizacdo de material para 20 dias o 122
arquivo
- L o 5 ~ . . ~ I"plem?ma@ao / anializagdo de aplicagbes informéticas na drea N.° de novas funcionalidades implementadas ou atualizadas 1000 N° 0 3
Contribuir para a simplificagéo e modernizagdo Incrementar o nivel de desmaterializagéo de da gestéo de recursos humanos DSCGAF
administrativa rocessos na DSCGAF a izaga icacdes i ati 4 — . .
o IerIem?nta.gao ! atuahza(;ap de- aplicagbes informaticas na area N.° de novas funcionalidades implementadas ou atualizadas 1000 N° 0 2
da gestéo financeira e patrimonial
Controlo interno Accdes de Auditoria Vrificagdo do g[au f’e cunprlmento~ dgs reco.mer{dagoeﬂs feitas Elaboragéo de relatorio 100 dias 0 183/ UCIA
pela IGAOT no ambito de uma acgéo inspectiva a gestéo do FIA
Elab?ragao dqs .contrlbutos da DSDR para 08 (-jOC.UI'TEP'[OS de Documentos elaborados no prazo determinado 100 % 0 75
~ - gestdo estratégica da CCDR e respectiva monitorizacao
Docurmentos de gestéo estratégica da Haboragé&o dos documentos de gestéo estratégica da CCDR
Gestéo estratégica da CCDR CCDRAlentejo e da Direcgéao de Servicos de M - AgA 9 ! DSDR
. 5 nomeadamente Relatério de Actividades de 2011, QUAR para .
Desenvolvimento Regional - N Documentos elaborados no prazo determinado 1000 % o] 75
2012, Programa de Actividades para 2012 e respectiva
monitorizag@o
Implementar atividades de higiene salde e
Implementar instrumentos que contribuam para a sn&:;;uranga 1o trabalho 9 Implementar atividades de higiene, satde e seguranca no trabalho ' N° de medidas implementadas 1000 N° 0 2
melhoria do desempenho dos colaboradores da Requl ; funci t0 do sist d
egulamentar o funcionamento do sistema de
CCDRA 9 . Regulamentar o funcionamento do sistema de arquivo da CCDRA | Data aprovagéo do regulamento do sistema de arquivo 100 dias 0 350
arquivo da CCDRA
s YT
o B ) . |Gestao das desiocagdes em servigo Tax.a dfe cobertura das ﬁefces~5|dades de deslocag&o = N.° solicitagdes 100 % o 90
Melhorar a eficiéncia nas atividades inerentes a satisfeitas / N.° total solicitacdes
area de apoio geral I iabili i =No°
poio g Gesto de expediente e arquivo Nivel de fiabilidade dos servigos prestados = N.° Processamentos 100 % 0 05
corretos / N.° total de processamentos
Prazo de apresentag&o dos dados estatisticos relativos ao balango 30 dias o 90
Apresentacéo de reportes estatisticos relativos a recursos social
humanos Prazo médio de apresentagdo dos dados estatisticos relativos ao SIOE, 70 dias o 15
. L . N nos diferentes periodos de reporte legalemente previstos
Melhorar a eficiéncia nas atividades inerentes a - — .
. ~ ~ - - Nivel de fiabilidade dos servigos prestados = N.° Processamentos
area de gestdo de recursos humanos Gestédo da assiduidade e processamento de remuneragdes 1000 % 0 95
corretos / N.° total de processamentos
Prazo médio de emissé&o de pareceres relativos a gestdo de carreiras
Gestéo de carreiras e de processos individuais dos colaboradores e/ou outros assuntos relativos aos seus processos 100 dias 0 30
Melhorar a eficiéncia nas atividades inerentes & individuai DSCGAF
individuais
DSCGAF 7 iabil N = NO
Gestéo da tesouraria Nivel de fiabilidade dos servigos prestados = N.° Processamentos 100/ % 0 05
corretos / N.° total de processamentos
Melhorar a eficiéncia nas atividades inerentes a Prazo médio para atualizagédo mensal de todos os sistemas de 30 dias o a2
area de gestao financeira Gestio fi . ' informacéo financeira e orcamental
estao financeira e orcamental Prazo médio para apresentagé@o mensal dos PLC 30 dias [o] 38
Prazo médio para emisséo de guias de receita, apds a solicitagédo 40 dias 0 5
Gesto do aprovisionamento Prazo med!o etntre~a autorizac&o inicial da proposta de aquisicdo e a 100! dias 0 60
data de adjudicagéo
Melhorar a eficiéncia nas atividades inerentes & Data aprovacéo do Regulamento de inventério e cadastro dos bens 30 dias o 360
area de gestao patrimonial e aprovisionamento Gestao patrimonial e inventario patrimoniais da CCDRA
p Data aprovagao do Regulamento de gest&o dos veiculos da CCDRA 30 dias 0 90
Data conclusé&o do levantamento das existéncias 40 dias 0 360
o i 5 A o
o o Executar o Flano de Formagaio da CCDRA para 2012 N.° colaboradores integrados em agdes de formacdo em 2012/ N. 100 % o 515
Melhorar a qualificagéo dos recursos humanos Melhorar a qualificagéo dos recursos humanos total de colaboradores
Implementar o regulamento interno de formagdo Data de aprovacéo do regulamento interno de formagéo 100 dias 0 305
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Programas, Projectos e Actividades — Objectivo Estratégico 6

Incremento na Taxa de execucéo do PIDDAC a 31/12/2012, face ao

ambiental ambiental - Qualar

(ar) / n° de dias do ano (excepto domingos e feriados)

o
ano 2011 50 % 5
: - . ’ . o . R
PIangs, Projectos e Protocolos em matéria Apoio e desenvolvimento de [/)Ignos, prolectos, Acompanhamento técnico e financeiro do Projecto GISA N.° de carrpanhgs de tubos difusores efectuadas no ambito do o 3 ssL
ambiental estudos e protocolos em matéria ambiental protocolo do Projecto GISA
Taxa de eficiéncia da estacdo mével efectuadas no ambito do 25 % 95
protocolo do Projecto GISA °
. . « - . Indice de elaboracéo de informag6es ( N° de infomagdes / N° de
Andlise e informacéo da matéria - Servigos ( Sede ou SS)) v ¢ ( 4 1000 % 80
problemas detetados  x100)
~ o . . Indice de processos equacionados ( N° de processos em tratamento /
Acdes de Fiscalizagédo Desnvolvimento processual - Servicos ( Sede ou SS) P d ( p 1000 % 80
N° de processos entrados x100)
Verificagdo do cumprimento da legalidade, através de Grau de execucdo de visitas aos locais ( N° de visitas / N° de 100 % 80
deslocacdes aos locais - Elementos dos Servigcos ( Sede ou SS) | problemas detetados ~ x100) °
DSF
Colaboracio com os Servico Discusséo de questdes relativas ao cumprimento da legalidade, em| Indice de questdes discutidas coma DSA e SS ( N° de questfes 100 % 75
< S vigos matéria de Ambiente - DSA e SS. apresentadas / N° de questdes discutidas  x1 00 ) °
Reducéo dos Passivos Ambientais
Elaborac&o de Autos de Noticia decorrentes de visitas aos locais -
x i v
solicitago de CM ou outras Entidades ( Piblicas ou Privadas ) Grau de execugéo dos Autos ( N° de Autos / N° de Visitas x100 ) 100 % 80
Levantamento de Autos de Noticia
Elaboracéo de Autos de Noticia decorrentes de visitas aos locais - .
L GA L . Grau de execucéo dos Autos ( N° de Autos / N° de Visitas  x100) 1000 % 80
solicitag&o ou iniciativa dos Servigcos ( DSA e SS))
Accéo de dinamizagédo para intervengédo emlocais de deposicéo
. ¢ B a0 p < posie Numero de accdes desenvolvidas 100 N° 2
ilegal de residuos
Reducé&o de passivos ambientais SSP
Accdes de fiscalizag&o realizadas Namero de acgdes realizadas 100 N° 90
Sistematizag&o e divulgacao de informagéo Sistematizag&o e divulgacao de informag&o N° de dias em que o registo regional surge na base de dados nacional
¢ 9ac < G 9ac < Disponibiizag&o ao pablico de dados de qualidade do ar g gisto reg 9 1000 % 95| ssL
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Programas, Projectos e Actividades / Unidade Organica

7.2 PROGRAMAS, PROJECTOS E ACTIVIDADES / UNIDADE
ORGANICA

No ponto anterior foi apresentado um enquadramento dos programas, projectos e
actividades deste plano enquadradas por cada um dos Objectivo Estratégicos do
QUAR para 2012. Esta abordagem permite uma leitura centrada nos grandes
objectivos globais da CCDR possibilitando uma observacéo da organizacdo no seu
todo. Considerou-se contudo também importante a apresentacdo de uma
abordagem por Unidade Organica, facilitando desta forma a avaliacdo posterior de
cada uma das Unidades que compdem o servico.
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Programas, Projectos e Actividades / Unidade Orgénica

Programas, Projectos e Actividades — Direccéo de Servigos de Desenvolvimento Regional

DSDR

Andlise da componente socio-econémica e de acessibilidades e
logistica em Estudos de Impacte Ambiental, Avaliagdes Ambientais

. . N L . Pareceres emitidos dentro dos prazos 100 % 77,5
Desenvolvimento sustentavel e ordenamento do | Instrumentos de planemento comincidéncia Estratégicas e Instrumentos Sectoriais de Planeamento com
territério regional incidéncia regional
Anié\li§e da cpmponente socio-eccinémica e'de acessibilidades e Pareceres emitidos dentro dos prazos 100 % 775
logistica em instrumentos de gestao territorial
o . Proposta de estrutura para o relatério anual 20 outra 207
Acompanhamento e avaliagéo regional —
Relatério anual 80 outra 292
Acompanhamento regional do Programa de Elaborag&o de pareceres de enquadramento dos projectos Prazo para emissio de parecer 100| dias 13
Valorizagéo Econémica de Recursos Endégenos candidatos a financiamento do QREN p p:
(PROVERE) - ) )
Dinamizag#o e monitorizagao de programas e Elaboragao de relatorios de acompanhamento e avaliagio Proposta de estrutura para o relatério a elaborar pelas entidaedes lider 30 outra 205
projectos de interesse regional especifica de cada um dos 6 PROVEREs aprovados na regido Relatérios de andlise e avaliag&o até 10 de outubro 70 outra 4
Andlise de mérito regional das candidaturas aos sistemas de Apresentar proposta de classificagdes a atribuir (por aviso) 2 dias 100 % 80
N . o incentivo do QREN antes do final do prazo
Apoio a gestéo de outros programas de iniciativa - e - .
T . . . N Relatérios de andlise ou acompanhamento de projectos apds .
publica Andlise e acompanhamento regional de projectos no ambito do solicitaco 70 dias 13
Programa de Reabilitag&o de Areas Urbanas Degradadas . (; " - -
Relatérios semestrais de acompanhamento regional do programa 30 dias 25
Elabcjra(;ao do’s 'COntrIbLIIOS daDSDR gara 08 QOc'ume_n tos de Documentos elaborados no prazo determinado 1000 % 75
= - gestdo estratégica da CCDR e respectiva monitorizag&o
Documentos de gest&o estratégica da b %0 dos d o5 d & tratéaica da CCDR
Gestéo estratégica da CCDR CCDRAlentejo e da Direcgéo de Servigos de aboragdo cos ocurnfsn 0s e.gfss a0 estralegica da !
. . nomeadamente Relatério de Actividades de 2011, QUAR para .
Desenvolvimento Regional . X Documentos elaborados no prazo determinado 1000 % 75
2012, Programa de Actividades para 2012 e respectiva
monitorizagcdo
Edicdo tnmgstral do bpleuT ‘Alentejo Hoje - Politicas Publicas e Data para elaboragao dos conteudos 100 outra 120
Desenvolvimento Regional
Elaboragéo de contributos para a estratégia de desenvolvimento
regional, no quadro do novo ciclo de Politica de Coesédo da UE Contributos elaborados dentro dos prazos 1000 % 87,5
(2014/2020)
' . . Elaboragéo de relatorio regional de monitorizagéo do QREN a 31 de Poposta de estrutura para o relatério 100 outra 343
Anadlise regional e prospectiva Dezembro de 2011
Elaboragé&o de relatérios de monitorizagéo dos investimentos e dos
Planeamento estratégico e coesao econémica e resultados dos 5 Planos Territoriais de Desenvolvimento da regido, Relatérios de 4 PTDs 100 outra 262
social intra-regional designadamente na sua articulagdo com o QREN
Elaboragéo de uma matriz input-output para a regido do Alentejo,
nos termos do protocolo celebrado com a Universidade de Evora, | Relattério final 100 outra 239
a CCDRAlentejo e o INE
:kecqtil;il‘;zi:qao da base de dados de observacao das dinamicas Actualizagdo trimestral 100 outra 103
Gestiio de informagdo relevante para o :kecqtil;il‘;znaqao de informagé&o no site da CCDR (desenvolvimento Actualizagio quadrimestral 100 outra 123
desenvolvimento regional
9 Participagdo em reunides 60 % 87,5
Representagédo da CCDR em orgéos colegiais e grupos de trabalho
Respostas a solicitacdes 40 % 87,5
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Programas, Projectos e Actividades / Unidade Orgénica

Programas, Projectos e Actividades —Direccao de Servicos de Ordenamento do Territorio

Accdes de Cooperagdo Transfronteirica no Paricipagao nos Projectos PEGLA, NECSTOUR e N . Relatorio relativo ao cumprimento de objectivos dos projectos e
L L Participagdo nas reunides programadas N 100 % 0 365
dominio do Ordenamento do Territério ULYSSES respectivo cronograma
- Procedimentos inerentes ao regime Juridico da - . .
Aplicagdo do RIUE L L Aplicag&o do RIUE Indice de procedimentos operados 1000 % 0 95
Urbanizacéo e Edificacé&o.
Pareceres sobre as dlversa§ fa§es dos Indice de pareceres produzidos face &s solicitagdes 1000 % 0 95
. L " . Instrumentos de Gestéo Territorial
Garantir a aplicagéo da Politica de Cidades, do
Desenvolvimento Urbano e de Conservagéo da =
o . . Pareceres sobre Programas de Acgéo e L .
Natureza e Biodiversidade em coeréncia coma - . Emiss&o de pareceres técnicos
Do estratégia de ordenamento do territério regional do Programas Estratégicos dos instrumentos da
9! ftorio regf Politica de Cidades Parcerias para a Regeneragéo Indice de pareceres produzidos face &s solicitagdes 1000 % 0 95
PROTA. o
Urbana e Redes Urbanas para a Competitividade e
Inovacéo.

Andlise e procedimentos subsequentes de
Gestéo da REN autorizagéo ou registo de comunicacéo prévia no |Aplicacdo do regime juridico da REN Indice de pareceres produzidos face &s solicitagdes 1000 % 0 95
ambito da aplicagdo do regime da REN.

Intervengédo na Gestao da RAN Participagdo na gestéo do regime Juridico da RAN. | Procedimentos inerentes ao regime Juridico da RAN. Indice de procedimentos operados. 1000 % 0 95

Indice de articulagéo com o Sistema Nacional de Indicadores e
Informacé&o de Base do Ordenamento do Territério e Urbanismo e com 40 % 0 90
0 QREN

Afericdo das componentes para monitorizag&o do Definigdo das componentes para Monitorizacdo e Avaliacdo do

Monitorizag&o e avaliagdo do PROT Alentejo
orizagao e avaliag ! PROT Alentejo PROTA
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Programas, Projectos e Actividades / Unidade Orgénica

Programas, Projectos e Actividades —Direccéo de Servicos de Ambiente

Plano de Actividades 2012

N° processos desenvolvidos/ n° total de processos solicitados x 100 0 % 100
Licenciamento de operagdes de gestéo de residuos e de aterros
perag 9 N° processos respondidos em 90% do prazo legal / N° processos 0 % 20
solicitados x100
i 0 ic 0
Procedimentos de licenciamento de projectos e | Licenciamento de projectos e actividades com Participagdo no processo de licenciamento de unidades N processos desenvolvidos/ n° total de processes solicitados x 100 %0 % 100
actividades repercusséo no Ambiente extractivas N° processos respondidos em 90% do prazo legal / N° processos 10 % 20
solicitados x100
: o . o
Participagdo no processo de licenciamento de unidades N° processos desenvolvidos/ n° total de processos solicitados x 100 90 % 100
industriais/pecuérias N° processos respondidos em 90% do prazo legal / N° processos 0 % 20
solicitados x100
N° processos desenvolvidos/ n° total de processos solicitados x 100 0 % 100
Colaboracdo com outras Autoridades de AIA -
N° processos respondidos em 90% do prazo legal / N° processos
s 10 % 10
solicitados x100
Procedimentos de avaliag&o ambiental Avaliag&o ambiental de planos e projectos
¢ < P prol N° processos desenvolvidos/ n° total de processos solicitados x 100 0 % 100
Gestao dos processos de AIA enquanto Autoridade de AIA -
N° processos respondidos em 90% do prazo legal / N° processos
DSA s 10 % 20
solicitados x100
Participagdo em processos de Avaliagdo Ambiental Estratégica N° processos respondidos/ n° total de processos solicitados x 100 1000 % 90
- - ——————
Avaliagso de mapas e planos de ruido )I:Plgg mapas de ruido e planos de ruido acompanhados/n® solicitagdes 100 % 90
N° de dias em que o registo regional surge na base de dados nacional
Disponibilizag&o ao publico de dados de qualidade do ar N q 9 9 i 9 . 1000 % 100
(ar) / n° de dias do ano (excepto domingos e feriados)
Procedimentos de monitorizag&o ambiental (ar e . . . B
ruido) Monitorizag&o ambiental de ar e ruido
Somatdrio ponderado da taxa de eficiéncia de cada estagéo / N° de
" N . estagdes*100 (sendo que o célculo da Taxa de eficiéncia da estag¢éo = o
Bxploragao da rede de monitorizagao da qualidade do ar Somatoério ponderado da Taxa de eficiéncia de cada parametro/ N° de 100 % 90
parametros da respectiva estagéo* 100)
3 — — - - —
Andlise de relatérios exigidos emfase de licenciamento % de andlise fje relatc1flos recebidos (PCIP, pedreiras, emissdes para a 1000 % 75
. . L x . . - . . ~ atmosfera, ruido e residuos)
Procedimentos de pés-avaliagdo de projectos e | Pos-avaliagdo de projectos e de instalagdes - o
de instalagdes licenciadas licenciadas : ) o N° processos pos-avaliagéo implementados 50 Ne 4
Implementag&o de processos de pds-avaliagdo em AlA
Ne relatérios avaliados / n° relatérios recebidos * 100 50 % 75



Programas, Projectos e Actividades / Unidade Orgénica

Programas, Projectos e Actividades —Direccao de Servigos de Apoio Juridico e a Administracéo Local

DSAJAL

Grau de execugdo da disponibilizag&o da informagéo relativa a area

Tratamento da informagéo disponivel das autarquias ( area - i - L 70 % 90
X . - . I A financeira e da cooperag&o autarquica
Atualizagéo da Informagéo para a DSDR financeira e cooperagéo ), Pareceres juridicos e Contra = ——— — —
~ Prazo para execucéo do quadro relativo a informagé&o nas areas dos .
Ordenagdes . ~ 30 dias 152
Pareceres juridicos e das Contra Ordenacdes
Volume de informag&o analisada ( Municipios e suas Associagdes )
( Prestagdes de Contas analisadas / Prestagdes de Contas entradas 60 % 98
x 100)
Andlises Financeiras Regionais - Administrag&o Local
N - Volume de informag&o analisada ( Freguesias )
Caracterizagdo da Regido ( Prestagdes de Contas analisadas / Prestagdes de Contas entradas 40 % 70
Conhecer a Realidade e Dinamica Financeira x 100)
Autérquica
(;gl;)boragao na preparac¢édo do novo Quadro Comunitério 2014- Grau de execugdo 100 dias 349
Estudo "As Freguesias Alentejanas e os seus Cidadaos" Grau de execucgéo do Estudo 1000 % 35
Relatdrio Preliminar de Execugéo Financeira - 2011 Prazo para exec.ut.;a.\o do Rela}orlo Preliminar de Bxecugdo Financeira 100 dias 335
para 2011 - Municipios Alentejanos
Grau de execucao
Validag&o das Prestag6es de Contas - Municipios ( SIAL ) ( N° de Prestagdes validadas / N° de Prestagdes apresentadas  x 1000 % 95
100)
Colaboragéo com os Servigos da CCDRA Apoio Juridico aos Servigos da CCDRA Elabora(;go de Pareceres e I‘§c|arecm1entos de natureza juridica Indice de respostas S 1000 % 75
aos Servigcos da CCDRAlentejo ( N° de respostas / N° de solicitagdes ~ x 100 )
= = Indice de instauracéo de processos
Instaurag&o de Processos de Contra Ordenagéo com base em X N o
Autos de Noticia da CCDRA ; N° de processos instaurados / N° de processos distribuidos ~ x100 100 % 65
Contra Ordenagdes Processos de Contra Ordenago Instauragao qe. F\'ocessps de Contra Ordenag&o com base em Indice de mstaura@go de processos - 100 % 65
Autos de Noticia de Entidades Externas ( N° de processos instaurados / N° de processos distribuidos x100 )
Propor a Decisdo de Processos de Contra Ordenagdo em Indice de P.rqposfas de DeCI.SE:O de processos . -
. ~ - ( N° de notificagBes de Decisdo / N° de processos eminstrugédo  x 1000 % 43
instrucao, resultantes dos Autos de Noticia 100)
Acompanhar a execugdo do Plano Oficial de Contabilidade para as Grau de excugao do PO.CAL .
. . ( N° de suportes de apoio ou esclarecimento elaborados ou 1000 % 90
Autarquias Locais ( POCAL ) . - . .
participados / N° de suportes de apoio ou esclarecimento solicit
Acompanhar os Processos relativos a Administracdo Local Grau de execucdo dos processos 100 % 85
( Fundo Social Municipal e Outros ) ( Processos executados / Processos emcarteira  x 100)
o X N . Grau de execucao de Pareceres ( Divulgacéo )
Apoio Técnico e Financeiro as Autarquias 50 % 90
P q ( Pareceres executados / Pareceres distribuidos ~ x 100 ) °
~ T Apoio Juridico complementar as Autarquias Locais Grau de execucgdo dos pedidos ( via telefone ou presencial ) de
Cooperagao Institucional ) ~ ; .
informacéo e esclarecimento das Autarquias 50 % 90
( Respostas / Solicitacdes  x 100 )
Responder, por escrito, as solicitagdes das Autarquias, em Grau de resposta as solicitacdes 100 % 65
matéria de Pareceres Juridicos ( Pareceres emitidos / Pareceres solicitados ~ x 100 )
x Grau de execucdo de propostas
o Elaboragéo de Propostas 100 % 95
Grupos de Trabalho ( Engenharia Militar, < P ( Propostas elaboradas / Propostas solicitadas ~ x 100 ) 0
SATAPOCAL, Coordenag&o Juridica, etc. L - icipaca
< ) Participagdo em Reunibes Grau de paruc.lp.a(;ao " 1000 % 95
( Eventos participados / Eventos realizados ~ x100 )
Cooperagéo Técnica e Financeira Cooperagéo Técnica e Financeira Cooperagao ‘I“ec.nlca e Fmancewg er_nre a Admmstragao Central, Grau de execucédo de programas de financiamento ( Processos 100 % 95
Autarquias Locais e suas Associacdes e Particulares executados / Processos Entrados ~ x 100 )
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Programas, Projectos e Actividades / Unidade Orgénica

Programas, Projectos e Actividades — Direcgéo de Servicos de Fiscalizagao

Acdes de Fiscalizagéo Reallzat;ao de Agdes conjuntas - qu.ando acordado e existir Grau de execugdo das Acdes ( N° de Agdes realizadas / N° de Agdes 100 % 0 95
interesse por parte de ambas as Entidades planeadas  x 100)
Cooperagdo coma GNR/ SEPNA F’restagao de esclaremment@ e discussédo de matérias de Indice de respostas ( N° de esclarecimentos / N° de solicitagdes 100 % 0 95
interesse para ambas as Entidades x100)
Realizagédo de Agbes de Formagéo — — —
Realizacédo de Sessdes ( fundamentalmente sobre as questdes Grau d %0 das Sessd N° de Sessé lizadas / N° d
ambientais ) para os elementos da GNR / SEPNA que desenvolvem rau~ e execugdo das Sessdes ( € Sessoes realizadas e 1000 % 0 95
. . Sessoes planeadas  x 100)
a sua atividade no Alentejo
Anédlise e informagdo da matéria - Servigos ( Sede ou SS)) Indice de elaboragdo de informagdes ( N° informagges / Problemas 1000 % 0 80
detetados  x 100)
Acdes de Fiscalizagdo Desenvolvimento processual - Servigos ( Sede ou SS) Indice de processos equacionados (N° processos em tratamento / N° 1000 % 0 80
processos entrados  x100)
Verificagdo do cumprimento da legalidade, através de Grau de execugdo de visitas aos locais ( N° visitas / Problemas 100 % 0 80
deslocacdes aos locais - Servigos ( Sede ou SS) detetados  x 100)
Probleméatica do Ordenamento do Territério
Colaborag&o com os Servicos Dlsclu.ssao de questdes relativas ao cumprimento da legalidade em | Indice de questbes dlscuydas Fom .a DSOT e SS (N° questdes 100 % 0 75
matéria de Ordenamento - DSOT e SS apresentadas / N° questdes discutidas ~ x 100)
DSF Eapgrag?o de Autos de' '\,‘O,m,la’ decorrentes de visitas aos locais - Grau de execugao dos Autos ( N° de Autos / N° de Visitas  x 100 ) 1000 % 0 80
solicitag@o da DSOT ou iniciativa dos SS e Sede
Levantamento de Autos de Noticia
EIapgrag_ao de Autos de .Nol|C|a, decorrentes de visitas aos locais - Grau de execugdo dos Autos ( N° de Autos / N° de Visitas  x 100 ) 1000 % 0 80
solicitag&o de outras entidades
Anédlise e informagdo da matéria - Servigos ( Sede ou SS) Indice de elaborado de informagdes ( N° de infomagdes / \° de 1000 % 0 80
problemas detetados  x100 )
Acdes de Fiscalizagcdo Desnvolvimento processual - Servigos ( Sede ou SS) Indice de processos equacionados ( N de processos em tratamento / 1000 % 0 80
N° de processos entrados x100)
Verificagdo do cumprimento da legalidade, através de Grau de execugdo de visitas aos locais ( N° de visitas / N° de 100 % o 80
deslocagdes aos locais - Elementos dos Servigos ( Sede ou SS)  problemas detetados ~ x100)
Redug&o dos Passivos Ambientais
= y Discuss&o de questdes relativas ao cumprimento da legalidade, em Indice de questdes discutidas coma DSA e SS ( N° de questdes
Colaboragéo comos Servigos 100 % 0 75
< < matéria de Ambiente - DSA e SS. apresentadas / N° de questdes discutidas  x1 00) °
Eapgrag_ao de Autos de Nol|C|a.decorrentfes.de VISIla.S. aos locais - Grau de execucdo dos Autos ( N° de Autos / N° de Visitas  x100 ) 1000 % 0 80
solicitagdo de CM ou outras Entidades ( Publicas ou Privadas )
Levantamento de Autos de Noticia
Eapgrag?o de'A.u'to's de Noticia Qecorrentes de visitas aos locais - Grau de execugdo dos Autos ( N° de Autos / N° de Visitas x100) 100 % 0 80
solicitag&o ou iniciativa dos Servigos ( DSA e SS)
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Programas, Projectos e Actividades / Unidade Orgénica

Programas, Projectos e Actividades —Direccéo de Servigcos de Comunicacdo e Gestdo Administrativa e Financeira

Implementac&o / atualizagéo de aplicagdes informaticas na area

- N.° de novas funcionalidades implementadas ou atualizadas 1000 Ne° 0 3
Contribuir para a simplificagdo e modernizagéo Incrementar o nivel de desmaterializagéo de da gestao de recursos humanos
administrativa processos na DSCGAF Impl tacso / atualizacio d licacses informati i
d:zzgtt;; ?;:zc;r:aelzri;:;ﬁi;p cagoes Informaticas Naarea o ge novas funcionalidades implementadas ou atualizadas 100 Ne 0 2
Implementar instrumentos que contribuam para a !T:;E?;g:rn?z:f;ﬁz de higiene salde e Implementar atividades de higiene, satde e seguranca no trabalho ' N° de medidas implementadas 100 Ne 0 2
melhoria do desempenho dos colaboradores da
CCDRA Regulamentar o funcionamento do sistema de Regulamentar o funcionamento do sistema de arquivo da CCDRA  Data aprovagao do regulamento do sistema de arquivo 100 dias 0 350

arquivo da CCDRA

Taxa de cobertura das necessidades de deslocagdo = N.° solicitagdes

Gestéo das deslocagdes emservico . o o 1000 % 0 90
Melhorar a eficiéncia nas atividades inerentes a satisfeitas / N.° total solicitagdes
area de apoio geral " . : T
Gestao de expediente e arquivo Nivel de fiabilidade dos servigos prestados = N.° Processamentos 100 % 0 95
corretos / N.° total de processamentos
Prazo de apresentagao dos dados estatisticos relativos ao balango .
; P ¢ ¢ 30| dias 0 90
Apresentagao de reportes estatisticos relativos a recursos social
humanos Prazo médio de apresentagio dos dados estatisticos relativos ao 700 dias o 15
Melhorar a eficiéncia nas atividades inerentes a SIOE, nos diferentes periodos de reporte legalemente previstos
area de gestdo de recursos humanos ~ . ~ Nivel de fiabilidade dos servigos prestados = N.° Processamentos
9 Gestéo da assiduidade e processamento de remuneragdes c0s P 1000 % 0 95

corretos / N.° total de processamentos

DSCGAF Prazo médio de emiss&o de pareceres relativos a gestao de carreiras

Gestéo de carreiras e de processos individuais dos colaboradores e/ou outros assuntos relativos aos seus 100 dias 0 30
processos individuais
Nivel de fiabilidade dos servigos prestados = N.° Processamentos

Melhorar a eficiéncia nas atividades inerentes a

DSCGAF Gestdo da tesouraria 100 % 0 95
corretos / N.° total de processamentos
Prazo médio para atualizagcdo mensal de todos os sistemas de .
S - . N . = o . 30 dias 0 42
Melhorar a eficiéncia nas atividades inerentes a informacéo financeira e orgamental
area de gestdo financeira . e X - . .
Gestdo financeira e orgamental Prazo médio para apresentacéo mensal dos PLC 30 dias 0 38
Prazo médio para emiss&o de guias de receita, apds a solicitacdo 40 dias 0 5
= . Prazo médio entre a autorizagéo inicial da proposta de aquisi¢éo e a .
Gestéo do aprovisionamento s A 100 dias 0 60
data de adjudicagéo
Data aprovagéo do Regulamento de inventario e cadastro dos bens 30 dias 0 360
Melhorar a eficiéncia nas atividades inerentes a patrimoniais da CCDRA :
area de gestdo patrimonial e aprovisionamento - . o - ~ - . .
Gestao patrimonial e inventario Data aprovagéo do Regulamento de gestéo dos veiculos da CCDRA 30 dias 0 920
Data conclus&o do levantamento das existéncias 40 dias 0 360
- N.° colaboradores integrados em acdes de formagdo em 2012 / N.°
Executar o Plano de Formagé&o da CCDRA para 2012 total de colaboradores 1000 % 0 51,5
Melhorar a qualificagéo dos recursos humanos Melhorar a qualificag&o dos recursos humanos
Implementar o regulamento interno de formagéo Data de aprovacéo do regulamento interno de formacéo 100 dias 0 305
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Programas, Projectos e Actividades / Unidade Orgénica

Programas, Projectos e Actividades —Direccéo de Servicos de Comunicacéo e Gestao Administrativa e Financeira / Comunicacao

N° de noticias publicadas em jornais regionais 30 Ne 100
A importancia da comunicagcdo com o exteriror Prestar informag&o ao cidadéo sobre a actividade da organizagdo 'N° de noticias publicadas em jornais nacionais 20 Ne 8
N° de Notas de Imprensa enviadas para publicagcéo 50 Ne 70
=
8 Novas funcionalidades implementadas 30 N° 1
1
'R
é Comunicar para melhorar Actualizar os conteudos do "site" da internet referente ao CDI
Q "
18 Conteudos publicados 70 N 17
Desenvolver a comunicagéo Garantir actividade editorial de qualidade N° de reclamacdes 100 Ne 2
Data de conclusé&o da reorganizagéo documental 60 dias 122
Restruturagéo do CDI
a[:z:ailvdoe concluséo da avaliagdo e sistematizagéo de material para 20 dias 122
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Programas, Projectos e Actividades / Unidade Orgénica

Programas, Projectos e Actividades — Divisdo de Cooperacao Inter-regional

Accdes de promogéo e difusdo de conhecimento da ligacéo ferroviaria

70 N 0 3
Apoio a concretizagdo do corredor ferroviario Sines-Madrid transnacional Sines-Madrid realizadas
. . N . N Accgdes de comuniocagao realizadas 30 Ne 0 5
Dinamizagao e participagao de programas e Eventos internacionais de promogao e difus&o da cooperagéo
processos de planeamento estratégico de base terr'tor'all onal P < u perag Evento Opendays organizado e coordenado 100 Ne 0 1
territorial, visando a coesé&o e a competitividade ot — — — — —
regional Ac?ogs de cgqcepgan do Plano de Acgéo da Estratégia Maritima do 2ol N o 5
Promogéo da Estratégia Maritima do Atlantico Atlantico participadas
Contribuir para a definicdo das bases gerais da Acgdes de comuniocagao realizadas 30 N 0 7
politica de desenvolvimento regional no ambito da - - o
poltica de desenvolvimento econémico e social do Orgdos de gestdo participados 30 N 0 1
Pais Dinamizar programas de cooperagéo transnacional e interregional | Assessoria técnica realizada 35 N 0 5
Fomento da Cooperagao territorial Interregional e Comunicag&o, promogéo e divulgagao efectuada 3B N 0 5
transnacional Orgaos de gestéo participados 30 N 0 3
Participagdo em entidades europeias representativas de espacos P "
P Assessoria técnica realizada 35 N 0 5
especfficos
Comunicagao, promogéo e divulgagéo efectuada 3B N 0 5
Coordenagao e gestdo dos projectos GITEUROACE e GITEUROAAA 30 N 0 4
DC| ~ ~ . ~ L - ~
Coordena?ao e execuggg de projectos de Execucéo das actividades dos projectos de cooperagao Accdes de formagéo, divulgagao, promogao e publicidade da J I A ;
cooperagao transfronteirica transfronteirica GITEUROACE e GITEUROAAA cooperagdo transfronteirica realizadas
Accdes de comunicagdo social realizadas 35 N 0
Participagdo nos 6érgédos estatutarios das comunidades de trabalho 200 Ne 0
Desenvolvimento de Comunidades de Trabalho | DinamizagZo das comunidades de trabalho-Eurorregices Euroace Ac¢Oes de divulgacao, promogéo e publicidade das Eurorregices 0 N 0 6
Transfronteirigas/Eurorregies e Euroaaa realizadas
Accdes de comunicagdo social realizadas 40 N° 0 8
Dinamizar a cooperagéo inter-regional Apreciagdo das candidaturas da 32 Convocatéria Apreciacéo das candidaturas da 32 Convocatéria 100 % 0 50
transfronteirica e assegurar a articulag&o entre
instituigdes da administragéo directa do Estado, AlteragOes a projectos para decis&o superior apreciados 60 % 0 95
autarquias locais e entidades equiparadas Assessoria técnica Apoio técnico e operacional prestado a beneficiarios 20 % 0 95
Comunicagao, publicidade e promogéo efectuada 20 N 0 6
Participagéo na Gestdo do POCTEP Despesas entradas em 2012 auditadas/Validadas 80 % 0 95
Auditoria/Validag&o de despesas
Verificagdes in situ 20 % 0 70
Comités de Acompanhamento participados 200 Ne 0 1
Participagéo nos 6rgéos de gestédo Comités de Gest&o participados 50 N 0 2
Comités Territoriais 30 0 0 2
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Programas, Projectos e Actividades / Unidade Orgénica

Programas, Projectos e Actividades —Servi¢co Sub-Regional de Portalegre

Infgrmgoes e pareceres elaborados/informagdes e pareceres 50 % 0 %
. N L solicitados
Apoio a gestéo de outros programas de iniciativa
publica
Comparticipacdes propostas/comparticipacdes apresentadasx100 50 % 0 90
Infgr@goes e pareceres elaborados/informagdes e pareceres 50 % 0 90
solicitados
Apreciagdo e acompanhamento de projectos Apoio & gestdo do INALENTEJO Apreciagdo e acompanhamento de projectos
Comparticipagdes propostas/comparticipacdes apresentadasx100 50 % 0 90
Infgr@goes e pareceres elaborados/informagdes e pareceres 50 % 0 %
solicitados
Cooperacéo Técnica e Financeira
Comparticipacdes propostas/comparticipacdes apresentadasx100 50 % 0 90
. . - -
ssp ::::5)?0 em 5% do prazo médio de emisséo de pareceres face ao ano B % 0 5
Acompanhamento de planos de ordenamento do territério e planos
sectoriais Assegurar em 98% a presenga nas reunides para que o SSP é
convocado, quando a presid~encia do acompanhamento ndo cabe aos 25 % 0 98
Garantir uma estratégia concertada de Assegurar as competéncias no ambito do servigos centrais.
ordenamento do territério resultante da aplicagéo Ordenamento do Terriorio Emiss&o de pareceres sobre uso, alterac&o e transformagao do
da Politica de Cidades e de Desenvolvimento solo: p ’ < < Taxa de processos apreciados 1 % 0 95
Urbano, de Conservagao da Natureza e da !
Biodiversidade.
Gestao corrente da RAN e REN Taxa de processos apreciados 1000 % 0 95
Llcenmame~nto de pro.Jectos e actividades com Emissé&o de pareceres sobre uso, alteragéo e transformagéo do Taxa de processsos apreciados 100 % 0 95
repercusséo no Ambiente solo;
Acgao de d|{1amza¢;ao para intervencéo em locais de deposi¢éo Niimero de accdes desenvolvidas 100 N o 2
ilegal de residuos
Redug&o dos Passivos Ambientais Redugéo de passivos ambientais
Accdes de fiscalizagdo realizadas Namero de acgdes realizadas 100 Ne 0 90
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Programas, Projectos e Actividades / Unidade Orgénica

Programas, Projectos e Actividades —Servico Sub-Regional do Litoral

B %0 de Acces de Fiscali - Acces de Fiscali - Accdes de Fiscali o NUT Il Alenteio Litoral Ne° de accdes efectuadas pelo SSL / n° total de accdes solicitadas ao 100 % 0 90
ecucdo de Accdes de Fiscalizagao ccdes de Fiscalizagdo ccdes de Fiscalizagéo na lentejo Litoral SSL até 30.09.2012 x 100 b
Andlise e emissdo de pareceres sobre Definigées de Ambito, N° processos apreciados pelo SSL / n° total de processos solicitados 100 % 0 o5
Relatérios Ambientais, Estudos de Impacte Ambiental. ao SSL até 30.09.2012 x 100 0
Garantir a aplicagéo da Politica de Cidades e Acompanhamenlp Fios processos de Avaliagdo
X = Ambiental Estratégica de Planos e Programas,
Desenvolvimento Urbano e a Conservagéo da o ' . . . ~ . ~
- . Py Avaliagdo de Impacte Ambiental de projectos, Encaminhamento de processos de autorizac&o ou de comunicagao . .
Natureza e Biodiversidade em coeréncia coma . = - P o ) Encaminhamoentos para a DSOT 100 dias o] 2
L S . acompanhamento da incorporagéo das prévia no ambito da aplicagédo do regime da REN, entrados no SSL.
Estratégia de Ordenamento do Territério Regional R ~ . .
orientagdes, directrizes e normas do PROTA nos
do PROTA
IGT.
Pareceres sobre as diversas fases dos Instrumentos de Gestdo  N° processos apreciados pelo SSL / n° total de processos solicitados 100 % o 95
Territorial. ao SSL até 30.09.2012 x 100 ?
Incremento na Taxa de execugéo do PIDDAC a 31/12/2012, face ao
SSL 50 % 0 5
ano 2011
Planos, Projectos e Protocolos em matéria Apoio e desenvolvimento de planos, projectos, - . . . N.° de campanhas de tubos difusores efectuadas no ambito do
X - X Acompanhamento técnico e financeiro do Projecto GISA i 25 Ne 0 3
ambiental estudos e protocolos em matéria ambiental protocolo do Projecto GISA
Taxa de eficiéncia da estagcdo mével efectuadas no ambito do
. 25 % 0 95
protocolo do Projecto GISA
Somatoério ponderado da taxa de eficiéncia de cada estagéo / N° de
estacdes*100 (sendo que o célculo da Taxa de eficiéncia da estagéo =
Procedimentos de monitorizag&o ambiental Monitorizag&o da qualidade do ar Exploracéo da rede de monitorizagdo da qualidade do ar N - ( a o ~ N 1000 % 0 90
Somatoério ponderado da Taxa de eficiéncia de cada parametro/ N° de
parametros da respectiva estagéo* 100)
Sistematizagao e divulgagéo de informagéo Sistematizagao e divulgagéo de informagao Ne de dias em que o registo regional surge na base de dados nacional
¥ e gae @ X b 0ae & Disponibilizag&o ao publico de dados de qualidade do ar . d 9 M . 9 . 1000 % 0 95
ambiental ambiental - Qualar (ar) / n° de dias do ano (excepto domingos e feriados)
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Programas, Projectos e Actividades / Unidade Orgénica

Programas, Projectos e Actividades —Servico Sub-Regional de Beja

Apreciagdo e acompanhamento de projectos Cooperacéo Técnica e Financeira Emitir pareceres/informagdes e analisar autos de execucdo Pareceres e informagdes emitidos/pareceres e informagdes solicitados 1000 % 80
Infgr@goes e pareceres elaborados/informagdes e pareceres 50 % 90
. L solicitados*100
KA N . Apoio & gestéo de outros programas de iniciativa - y
Cooperagéao Técnica e Financeira publica Apreciacéo e acompanhamento de projectos
Comparticipagdes propostas/comparticipagdes apresentadas*100 50 % 90
|Garantr uma estrategia concertada de
orden?.mento d(.) teritério resultante dg aplicagdo Gestdo corrente da REN Taxa de processos apreciados 1000 % 100
da Politica de Cidade e, de Desenvolvimento
Urbano. de Conservacao da Natureza e da
Redugdo em 5% do prazo médio de emisséo de pareceres face ao ano B % 5
anterior.
Garantir uma estratégia concertada de Assegurar as competéncias no ambito do Acompanhamento de planos de ordenamento do territério e planos
ordenamento do territério resultante da aplicagao | Ordenamento do Territorio sectoriais Assegurar em 98% a presenca para as reunioes para que o Servico
SSB  |da Polttica de Cidades e de Desenvolvimento Sub-Regional é convocada quando a presidéncia do acompanhamento 25 % 98
Urbano, de Conservagao da Natureza e da néo cabe a CCDR
Biodiversidade.
Emiss&o de pareceres sobre uso, alteracao e transformagéo do .
solo: p < < Taxa de processos apreciados 1000 % 95
Licenciamento de operacdes de gestéo de residuos e de aterros | N° processos participados/ n° total de processos solicitados x 100 1000 % 95
Licenciamento de projectos e actividades com L . . ; . .
~ P J Participag&o no processo de licenciamento de pedreiras N° processos participados/ n° total de processos solicitados x 100 1000 % 95
repercuss&o no Ambiente
Redugdo do Passivos Ambientais
Participagdo no processo de licenciamento de unidades industriais |N° processos participados/ n° total de processos solicitados x 100 1000 % 95
x . . . Acgéo de dinamizagéo para intervencéo emlocais de deposicéo . ~ .
Redugéo de passivos ambientais ilegil de residuos Gaop < posic Namero de acg8es desenvolvidas 1000 % 80
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Programas, Projectos e Actividades / Unidade Orgénica

Programas, Projectos e Actividades — Unidade de Controlo e Auditoria

Vrificag@o do grau de cunprimento das recomendagdes feitas pela

UCIA Controlo interno Accdes de Auditoria B L L ~
IGAOT no ambito de uma accéo inspectiva a gestéo do FIA

Baboragéo de relatorio 100 Ne° dias 0 183
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Programas, Projectos e Actividades / Unidade Orgénica

Programas, Projectos e Actividades —Programa Operacional INALENTEJO

Pareceres elaborados (avaliagdo intercalar) 40 N° 0 2
Avaliagdo e reprogramagao do Programa Recomendacdes cumpridas do relatorio de avaliagédo 30 % 0 80
Reprogramagdes apresentadas 30 N° 0 1
Apoio a Gestao do INALENTEJO Funcionalidades alteradas ou criadas de novo 50 Ne 0 3
Desenvolvimento e acompanhamento do SIGPOA
Sessdes de trabalho com a equipa de SIGPOA 50 Ne 0 10
Elaboragéo de relatorios mensais 50 N° 0 12
Monitorizagéo do programa INALENTEJO
Pedidos de Certificacéo de despesa 50 Ne 0 3
Dinamizagao do Fano de Comunicagéo do Estimular o n° de visitas ao site do INALENTEJO numero de visitas anual 100 Ne 0 180040
INALENTEJO
o " o ~ .
i . L . " § " . Prazo medio de realizagdo de acc¢des 70 dias 0 45
= Dinamizagéo do Plano de Controlo Interno do Desenvolvimento das acgdes de verifucagdo no local previstas em
E Programa Operacional do Alentejo - INALENTEJO | INALENTEJO Plano Aprovado
< Follow -up das recomendagdes das acgdes de verificagéo no local 30 % 0 100
zZ
Despesg publica validada até 31/12/2012 / despesa publica para o ano B % 0 g5
2007 (eixo 8 e 9)
Analise e proposta de validagéo da despesa apresentada do:
o N .IS propos valdag . spesa ap S . N . Prazo medio de apreciagdo tecnica (eixo 10) 30 dias 0 20
Dinamizag&o e acompanhamento da execugao pedidos de pagamentos dos eixos 7,8,9 e10 (Assistencia Tecnica)
fisica e financeira das operagdes do INALENTEJO o .
Prazo medio (eixo 7) 35 dias 0 30
Elaboragéo de relatorios de verificagéo fisica N° de dias entre o pedido do ST e a execugéo do relatorio 100 dias 0 18
Dinamizagao e Acompanhamento de Execucao Apreciagéo e proposta de validac&o da despesa apresentada em
Fisica e Financeira de Operagéo - Eixo 10. p N lag propos valdag Spesa apres Prazo medio de apreciagao - Eixo 10. Assistencia Tecnica 100 dias 0 20
R . ¥ pedidos de pagamento
Assistencia Tecnica
|ndlcg de clumprlmento do prazo medio de analise de apreciagéo 0 % 0 70
tecnica - eixo 7
dinamizac&o e avaliagéo de candidaturas do i i i i i i
i izag valiag idaturas Avaliag&o e analise de candidaturas dos eixos 7,8, e 10 Indice de cumprlmento do prazo medio de analise previsto nos Avisos 4000% % o 70
INALENTEJO de Concurso - eixo8e 9
Prazo medio de apreciagéo tecnica (dias uteis ao prazo definido no
. K 20 N 0 2
Aviso) do eixo 10
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Recursos Humanos

7.3 RECURSOS HUMANOS

Dirigente Superior de | Grau 1 0,5
Dirigente Superior de Il Grau 2 0,9
Dirigente Intermédio de | Grau 6 2,8
Dirigente Intermédio de Il Grau 15 7.1
Secretario Técnico 4 19
Vogal Executivo 2 0,9
Vogal ndo Executivo 2 0,9
Coordenador 3 14
Técnico Superior 83 39,3
Especialista de Informatica 3 14
121 57,3
Coordenador Técnico 6 2,8
Assistente Técnico 53 25,1
Técnico de Informatica 5 24
Vigilantes da Natureza 11 52
Assistente Operacional 15 71
90 42,7
AREA OPERACIONAL AREA SUPORTE Total
R wuo gk, e wuo oo Gt oo
PRE 6 54,5 50 5 455 5,6 1 52
DSDR 11 78,6 9,1 3 214 33 14 6,6
DSOT 9 75,0 74 3 25,0 33 12 57
DSAJAL 10 90,9 8,3 1 9,1 11 1 52
DCI 5 83,3 41 1 16,7 1,1 6 28
DSA 10 83,3 8,3 2 16,7 22 12 57
DSF 2 50,0 1,7 2 50,0 22 4 1,9
DIl 4 25,0 33 12 75,0 13,3 16 7,6
DSCGAF 7 18,9 58 30 81,1 33,3 37 17,5
UCIA 1 50,0 0,8 1 50,0 11 2 0,9
INALENTEJO 44 84,6 36,4 8 15,4 8,9 52 246
SSP 3 27,3 25 8 72,7 89 1 52
SSL 2 50,0 1,7 2 50,0 22 4 1,9
SSB 7 36,8 58 12 63,2 13,3 19 9,0
Total 121 57,3 100,0 90 42,7 100,0 211 100,0
Nota: Dados referentes a 2011
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Recursos Financeiros

7.4 RECURSOS FINANCEIROS

. ORCAMENTO DE INVESTIMENTOS
DO PLANO

. HABITAGAO E SERV. COLECTIVOS-
ORDENAMENTO DO TERRITORIO

PROT Alentejo (Projecto 6757)

(em euros)
RECEITA DESPESA

. Orcamento de Funcionamento Geral .Prcamento de  Funcionamento Geral
Transferéncias do Orgamento de Est 2.914.382 Remumeragdes certas e permanentes 3.041.379
Receitas Comunitérias 20.000 Abonos variaweis ou eventuais 40.500
Receitas Proprias 1.224.841 Seguranga Social 572.804
Aquisigdo de bens 51.950
Aquisigdo de senvigos 319.950
Transferéncias correntes 3.800
Outras despesas correntes 7.500
Reserva 119.313
Aquisigdo de bens de capital 2.027

TOTAL DO ORCAMENTO DE TOTAL DO ORCAMENTO DE

FUNCIONAMENTO (1) 4.159.223 [FUNCIONAMENTO(1) 4.159.223

ORCAMENTO DE INVESTIMENTOS DO
PLANO

. HABITAGAO E SERV. COLECTIVOS-
ORDENAMENTO DO TERRITORIO

PROT Alentejo (Projecto 6757)

Receitas Comunitarias 22.500 Aquisicéo de seni¢os 22.500
Sub-Total 22.500 Sub-Total 22.500
. PEGLA - Projecto Estruturante Grande Lag o . PEGLA - Projecto Estruturante Grande Lag o
Alqueva (Projecto 6759) Alqueva (Projecto 6759)
Orcamento do Estado 12.263 Aquisicéo de senicos 49.763
Receitas Comunitarias 37.500
Sub-Total 49.763 Sub-Total 49.763
. Cooperacado Transnacional e Inter-Regiona |- . Cooperacgédo Transnacional e Inter-Regiona |-
Alentejo (Projecto 6770) Alentejo (Projecto 6770)
Orcamento do Estado 43.890 Abonos variaweis ou eventuais 2.500
Aquisicdo de senigos 22.500
Transferéncias correntes 18.890
Sub-Total 43.890 Sub-Total 43.890
. Cooperacao Transf. - . Cooperacao Transf. -
Alentejo/Centro/Extremadura (Projecto 7849) Alentejo/Centro/Extremadura (Projecto 7849)
Orcamento do Estado 18.750 Abonos variaweis ou eventuais 4.200
Receitas Comunitarias 56.250 Aquisicdo de bens 1.300
Aquisicdo de seni¢os 62.000
Transferéncias correntes 5.000
Aquisigdo de bens de capital 2.500
Sub-Total 75.000 Sub-Total 75.000
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Recursos Financeiros

. Cooperacéo Transf. -
Alentejo/Algarve/Andaluzia (Projecto 7897)

Orcamento do Estado 12.500
Receitas Comunitarias 37.500
Sub-Total 50.000

. HABITAGAO E SERV. COLECTIVOS-PROTECGAO
MEIO AMBIENTE CONS.NATUREZA

. Sistema Integrado de Saude e Ambiente - GISA
(Projecto 5634)

Orgamento do Estado 30.000

Sub-Total 30.000

. OUTRAS FUNGOES ECONOMICAS - DIVERSAS
NAO ESPECIFICADAS

. Assisténcia Técnica Global do Programa
Orcamental (Projecto 6303)

Orcamento do Estado 315.000
Receitas Comunitarias 1.785.000
Sub-Total 2.100.000

. Assist. Técnica POCTEP-
Alentejo/Centro/Extremadura (Projecto 7556)

. Cooperagao Transf. -
Alentejo/Algarve/Andaluzia (Projecto 7897)

Abonos varidveis ou eventuais 4.200
Aquisicdo de bens 700
Aquisicdo de senigos 38.250
Transferéncias correntes 5.000
Aquisicdo de bens de capital 1.850
Sub-Total 50.000

. HABITAGAO E SERV. COLECTIVOS-PROTECGAO
MEIO AMBIENTE CONS.NATUREZA

. Sistema Integrado de Saude e Ambiente - GISA
(Projecto 5634)
Aquisicdo de senigos 30.000
Sub-Total 30.000

. OUTRAS FUNGOES ECONOMICAS - DIVERSAS
NAO ESPECIFICADAS

. Assisténcia Técnica Global do Programa
Orcamental (Projecto 6303)
Remumeragdes certas e

permanentes 1.310.200
Abonos variveis ou eventuais 8.300
Seguranga Social 281.500
Aquisicdo de bens 31.720
Aquisicdo de seni¢os 420.555
Reserva 7.725
Aquisigdo de bens de capital 40.000

Sub-Total 2.100.000

. Assist. Técnica POCTEP-
Alentejo/Centro/Extremadura (Projecto 7556)

Orgamento do Estado 19.110 Abonos variaweis ou eventuais 3.000
Receitas Comunitarias 35.490 Aquisicdo de bens 5.420
Aquisicdo de seni¢os 43.680
Aquisicdo de bens de capital 2.500

Sub-Total 54.600 Sub-Total 54.600

. Assist. Técnica POCTEP- . Assist. Técnica POCTEP-
Alentejo/Algarve/Andaluzia (Projecto 7582) Alentejo/Algarve/Andaluzia (Projecto 7582)

Orcamento do Estado 7.260 Abonos variaweis ou eventuais 750
Receitas Comunitarias 13.482 Aquisicéo de bens 2.540
Aquisicdo de senigos 16.852
Aquisicdo de bens de capital 600

Sub-Total 20.742 Sub-Total 20.742

TOTAL DO ORCAMENTO DE TOTAL DO ORCAMENTO DE
INVESTIMENTOS DO PLANO (2) 2.446.495 |INVESTIMENTOS DO PLANO (2) 2.446.495
TOTAL GERAL (1+2) 6.605.718 TOTAL GERAL (1+2) 6.605 .718
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Plano de Formacéao

8 PLANO DE FORMACAO 2012

O plano de formagao para 2012 continua a integrar as orientagdes decorrentes da
Resolucdo de Conselho de Ministros n® 89/2010 de 17 de Novembro, que visa
garantir no prazo de trés anos formacdo a todos os colaboradores de cada
organismo publico. A CCDRA para 0 ano em curso propde-se garantir a formacao a
35% dos seus recursos humanos

Este plano decorre do levantamento das necessidades das diferentes unidades
organicas e, da formagédo que se considera prioritaria ministrar aos varios grupos
profissionais, de forma a facultar a devida actualizacdo de conhecimentos e
atribuicdo de novas competéncias.

O plano integra nove areas de formacdo (assuntos juridicos, tematica
comportamental, informatica, gestdo administrativa e secretariado, gestéo financeira
e contabilidade, gestdao publica, linguas estrangeiras, assuntos europeus e
desenvolvimento regional e cursos para técnicos superiores/dirigentes), prevendo-se
que se realizem 22 accdes de formacdo, num total de 576 horas, beneficiando 368
formandos.

O publico-alvo deste plano sdo os quadros dirigentes, técnicos superiores,
assistentes técnicos e assistentes operacionais.

Sendo a qualificacdo dos recursos humanos desta Comissdo uma preocupacao
central, estdo também previstas accbes de partiha de conhecimentos
especializados entre unidades orgéanicas, nomeadamente nas areas juridica e de
informética.

PLANO DE FORMACAO CCDR ALENTEJO 2012

Tematicas AIIES d~e Participantes
Formacéo

O QREN e as Politicas de Desenvolvimento Local e Regi  onal 24 16
Estratégias de Qualidade em Servigos Publicos 21 16
Inovacao e Criatividade nos Servigos Publicos 21 16
Auditoria e Controlo Interno na Administragdo Public a 21 16
Aplicacéo do POCP 21 16
SIG - Gestédo e Andlise de Informagéo Geografica 21 16
Cédigo da Contratagao Publica 21 16
Avaliacdo de Desempenho na Qualidade de Avaliado 21 16
Aprender a Gerir Stress Pessoal e Profissional 21 16
Ordenamento do Territdrio 21 16
SIADAP - Avaliacdo do Desempenho Organizacional e 21 16
Individual
Andlise Econdmico-financeira nas Entidades Publicas 21 16
Total 255 192
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Siglas

9 SIGLAS

Siglas Entidades

DAA Diviséo de Avaliacdo Ambiental

DAJ Divisdo de Apoio Juridico

DCIR Divisdo de Cooperacao Inter-regional

DFLM Divisdo de Financas Locais e Modernizacao

DGFP Divisdo de Gestao Financeira e Patrimonial

DGPP Divisdo de Gestao de Programas e Projectos

DGRHAG Divisdo de Gestao de Recursos Humanos e Apoio Geral

DGT Divisédo de Gestéo Territorial

DIl Divisdo de Gestdo de Informacgéo e Informética

DLMA Divisdo de Licenciamento e Monitorizagdo Ambiental

DOET Divisdo do Ordenamento e Estratégia Territorial

DPPCR Divisdo de Prospectiva Planeamento e Competitividade Regional

DSA Direccéo de Servicos de Ambiente

DSAJAL Direccdo de Servigcos de Apoio Juridico e & Administragédo Local

DSCGAF Direccdo de Servicos de Comunicacdo e Gestdo Administrativa e
Financeira

DSDR Direccéo de Servicos de Desenvolvimento Regional

DSF Direccéo de Servicos de Fiscalizagao

DSOT Direccéo de Servicos de Ordenamento do Territorio

Inalentejo Programa Operacional Regional do Alentejo 2007-2013

QCAIl Quadro Comunitario de Apoio |l

SSR Beja Servico Sub-Regional de Beja

SSR Litoral Direccéo de Servicos do Litoral

SSR Portalegre Servico Sub-Regional de Portalegre
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