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PROCEDIMENTO PARA RECRUTAMENTO POR MOBILIDADE NA CATEGORIA DE UM TECNICO SUPERIOR

OFERTA DE EMPREGO N.2 202009/0854

ATAN.23

Aos 23 dias do més de outubro de 2020, pelas 17 horas, reuniu na sede da Comissdo de Coordenacdo
e Desenvolvimento Regional do Alentejo, em Evora, o Juri designado para andlise das candidaturas
recebidas no dmbito da Oferta de Emprego n.2 202009/0854 publicitada na Bolsa de Emprego
Publico (BEP) no dia 21 de setembro de 2020 e igualmente publicitada na pagina eletronica da CCDR
Alentejo, tendo em vista recrutar por mobilidade na categoria um(a) técnico(a) superior, conforme
despacho do Senhor Presidente de 18 de setembro de 2020, constituido nesta data pelos seus
membros efetivos:

e Presidente: Maria José Delmas Santana, Diretora de Servicos de Ambiente;
e 12 Vogal efetivo: Cristina Maria Torres Martins, Chefe de Divisdo de Avaliacdo Ambiental;

e 22 Vogal efetivo: Maria José Vieira Cardoso dos Santos Ferrdo, Técnica Superior da Divisdo de
Recursos Humanos e Apoio Geral.

A reunido teve por objetivo proceder a realizacdo da entrevista profissional de sele¢do do candidato

selecionado na avaliacdo curricular, conforme definido no ponto 5 do Aviso e de acordo com os
critérios definidos na primeira reunido do jari, realizada em 18 de setembro de 2020.

A entrevista profissional de sele¢do foi agendada para dia 23 de outubro, pelas 12h, tendo sido
realizada ao candidato llidio Alberto Mendonca Lopes Ribeiro.

Concluida a entrevista, deliberou o Jari, por unanimidade, atribuir ao candidato a classificagdo parcelar
e final, como vem discriminada na tabela de classificacdo final de sele¢do, considerando os critérios e
as respetivas regras de aplicacdo para os dois métodos de sele¢do definidos pelo Juri na ata da reunido
de 18 de setembro de 2020:

Pontuacio |
Einaldaigg B
Entrevista | Classificagio.
Entrevista Profissional de Selegdo (EPS) Profissional | Final
deSelego |
Candidato CoERSIE e
Capacidade | Conhecimentos Anglise da Motivagdo e
de Especializados e | Informagdoe | Relacionamento Sentido de
| Comunicaco Experiéncia Sentido Critico | Interpessoal (D) | Responsabilidade
(A} Profissional (B} (o] (E)
llidio Alberto
Mendonga Lopes | 20,0 20,0 16,0 16,0 20,0
Ribeiro .
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Face ao exposto, considera o Jiri que o candidato relne os requisitos e o perfil profissional para ser
selecionado no @mbito do presenie procedimento.

Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reuniao da qual se lavrou a presente Ata, que
depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do Jiri.
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