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Comissdo de Coordenagio CCDR ALENTEJO

e Desemvolvimento Regional do Alentejo

PROCEDIMENTO PARA RECRUTAMENTO POR M OBILIDADE NA CATEGORIA DE UM ASSISTENTE TECNICO PARA
EXERCER FUNCOES DE SECRETARIADO

OFERTA DE EMPREGO 202011/0332
ATAN.23

Aos catorze dias do més de dezembro de dois mil e vinte, pelas 15.00 horas, reuniu na sede
da Comissdo de Coordenacdo e Desenvolvimento Regional do Alentejo, em Evora, o Juri
designado para analise das candidaturas recebidas no ambito da Oferta de Emprego n.2
202011/0332 publicitada na Bolsa de Emprego Publico (BEP) no dia onze de novembro de
dois mil e vinte, tendo em vista recrutar por mobilidade na categoria um(a) assistente
técnico(a), cuja constituicdo se encontra definida por despacho do Senhor Vice-Presidente,
Dr. Anibal Reis Costa, de dez de novembro de dois mil e vinte, no uso de competéncias que
Ihe foram delegadas pelo Presidente da CCDR Alentejo, através do Despacho n.2 107401-
2020-PRE, constituido nesta data pelos seus membros efetivos:

e Presidente: José Manuel Figueira Antunes, Diretor de Servicos de Comunicacdo e
Gestdo Administrativa e Financeira

e 192 Vogal efetivo: Diretor de Servigos de Apoio Juridico e a Administragdao Local, Luis
Manuel Rosmaninho Santos

e 292 Vogal efetivo: Chefe de Divisdao de Recursos Humanos e Administragao Geral, Rosa
Antoénia Canelas Mendes Banha

A reunido teve por objetivo proceder a realizacdo das entrevistas profissionais de selecdo
das candidatas selecionadas na avaliacdo curricular, conforme definido no ponto 5 do aviso
e de acordo com os critérios definidos na primeira reunidao do juri, realizada em onze de
novembro de dois mil e vinte.

Foram convocadas para comparecer a Entrevista Profissional de Selecdo as seguintes
candidatas:

- Maria Amélia Fernandes de Mesquita, agendada para as 15.00h;

- Maria da Visitagdo Cardoso Zambujo, agendada para as 15.30h; e

- Ricardina Estriga Charuto Bonito Espanhol, agendada para as 16.00h.

A candidata Ricardina Estriga Charuto Bonito Espanhol contactou o Presidente de Juri, por
via telefénica no dia 11/12/2020, informando que se encontra impossibilitada de
comparecer a entrevista por se encontrar em situacdo de isolamento profilatico no ambito
da pandemia da doenca COVID 19, comprometendo-se a enviar a respetiva declaracao
comprovativa assim que a mesma lhe for entregue.

39 Ata da reunido do Juri
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Neste contexto, foram apenas realizadas as entrevistas profissionais de selecdao as
candidatas Maria Amélia Fernandes de Mesquita e Maria da Visitagdao Cardoso Zambujo, que
compareceram na data e local indicados, da qual resultou a avaliagdo que se apresenta no
documento anexo a presente ata.

Apds a realizacdo das referidas entrevistas o Juri deliberou suspender a sessdo, até a
verificagdo de condigdes para que a entrevista a candidata Ricardina Estriga Charuto
Bonito Espanhol possa ser realizada, na medida em que a mesma evocou uma justificagao
que se considera ser atendivel para o efeito.

Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a sessdo realizada nesta data, da qual
se lavrou a presente ata que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os
membros do Juri:

O Juri

(Presidente)

(12 Vogal Efetivo)

Assinado de forma

ROSA ANTONIA digital por ROSA
ANTONIA CANELAS

CANELAS MENDES BANHA
MENDES BANHA Dados: 2020.12.15
11:33:237

(22 Vogal Efetivo)
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(Aviso n2 OE 202011/0332)
Entrevista Profissional de Sele¢ao e Classificacao Final

Entrevista Profissional de Selegdo=(A+B+C+D+E)/5

Classificagao final = 0,6 *AC + 0,4*EPS

Entrevista Profissional de Sele¢ao (EPS)

Candidato

Capacidade de
Comunicagao (A)

Conhecimentos
Especializados e
Experiéncia
Profissional (B)

Anidlise da
Informagao e
Sentido Critico (C)

Relacionamento
Interpessoal (D)

Motivacao e
Sentido de
Responsabilidade

(E)

Pontuacao Final
da Entrevista
Profissional de
Selecao (EPS)

Maria Amélia Fernandes de Mesquita 16,0 12,0 12,0 16,0 12,0 13,600
Maria da Visitagao Cardoso Zambujo 16,0 16,0 12,0 16,0 12,0 14,400
Ricardina Estriga Charuto Bonito Espanhol 0,000

Pontuacfes da EPS
Excelente = 20 valores
Muito Bom = 16 valores
Bom = 12 valores
Suficiente = 8 valores
Insuficiente = 4 valores
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