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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA PREENCHIMENTO DE 1 (UM) POSTO DE TRABALHO 
NA CARREIRA E CATEGORIA DE TÉCNICO SUPERIOR (M/F), DO MAPA DE PESSOAL DA COMISSÃO 
DE COORDENAÇÃO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL DO ALENTEJO, NA MODALIDADE DE RELA-
ÇÃO JURÍDICA DE EMPREGO PÚBLICO POR TEMPO INDETERMINADO           

ATA Nº 4 

Aos quinze dias do mês de abril de dois mil e vinte e um, reuniu na sede da Comissão de Coorde-
nação e Desenvolvimento Regional do Alentejo, em Évora, o Júri designado para análise das candi-
daturas recebidas tendo em vista recrutar por mobilidade na categoria e carreira um técnico supe-
rior, por despacho do Senhor Vice-Presidente de nove de março constituído nesta data pelos seus 
membros efetivos: 

 Presidente: Joaquim Odílio Godinho Fialho, Diretor de Serviços de Desenvolvimento Re-
gional da CCDR Alentejo; 

 1º Vogal Efetivo: Joaquim José Vasques Condeça, Chefe de Divisão de Sistemas de Infor-
mação Geográfica da CCDR Alentejo; 

 2º Vogal Efetivo: Maria José Vieira Cardoso dos Santos Ferrão, Técnica Superior da Divisão 
de Recursos Humanos e Apoio Geral da CCDR Alentejo. 

A reunião teve por objetivo proceder à realização da entrevista profissional de seleção da candidata 
Elsa Rute Fernandes Teigão, selecionada na avaliação curricular, conforme definido no ponto 6 do Aviso 
de abertura. 

Concluída a realização da entrevista, a candidata foi avaliada neste método de seleção, em função dos 
parâmetros definidos para o efeito na ata de definição dos critérios, realizada em 16 de março de 2021, 
conforme ficha de avaliação anexa à presente ata e que dela faz parte integrante. 

Mais deliberou o júri, por unanimidade, atribuir à candidata as classificações parcelares e finais, de 
acordo com a aplicação da fórmula de classificação final definida na primeira reunião do júri: 

CF = 60% x AC + 40% x EPS 

Em que: 
CF = Classificação Final 
AC = Avaliação Curricular 
EPS = Entrevista Profissional de Seleção 

Assim, da aplicação dos métodos de seleção, resultou a seguinte pontuação e hierarquização final da 
candidata: 
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O Júri deliberou ainda proceder à audiência prévia da candidata nos termos previstos pelos artigos 
n.º 121º e 122º do Código do Procedimento Administrativo. 

Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunião da qual se lavrou a presente Ata, que 
depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do Júri. 

O Júri 

 

 

_____________________________________ 

(Joaquim Odílio Godinho Fialho) 

 

 

 

_____________________________________ 

( Joaquim José Vasques Condeça ) 

 

 

 

_____________________________________ 

(Maria José Vieira Cardoso dos Santos Ferrão) 
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