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PROCEDIMENTO PARA RECRUTAMENTO POR IMOBILIDADE NA CATEGORIA OU INTERCARREIRAS DE UM
TECNICO SUPERIOR (M/F) PARA A DIREGAO DE SERVIGOS DE COMUNICAGAO E GESTAO
ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA DA CCDR ALENTEJO

ATANe2
OFERTA DE EMPREGO N.2 202203/0479

Aos quatro dias do més de abril de dois mil e vinte e dois, pelas quinze horas, reuniu na
sede da Comissdo de Coordenacio e Desenvolvimento Regional do Alentejo, em Evora, o Jari
designado para analise das candidaturas recebidas no ambito da Oferta de Emprego n.2
OE202203/0479 publicitada na Bolsa de Emprego Publico (BEP) no dia 29 de marc¢o de 2022 e
igualmente publicitada na pagina eletrénica da CCDR Alentejo, tendo em vista recrutar por
mobilidade na categoria ou intercarreiras um técnico superior (m/f), por despacho do Senhor
Vice-Presidente de 9 de margo de 2022, constituido nesta data pelos seus membros efetivos:

e Presidente: José Manuel Figueira Antunes, Diretor de Servigos de Comunicag¢do e Gestao
Administrativa e Financeira;

e 1.2 Vogal efetiva: Clara Maria Branco Bracons, Chefe da Divisdo de Gestdo Financeira e
Controlo Orgcamental;

e 2.2 Vogal efetiva: Catarina Alexandra Ribeiro dos Santos, Técnica Superior na Divisdo de
Recursos Humanos e Administracdo Geral.

A reunido teve por objetivo proceder a andlise das candidaturas recebidas em resposta a
oferta de mobilidade acima referida, bem como, a verificagdo do cumprimento dos requisitos
definidos no Aviso publicitado, e ainda proceder a aplicagdo do método de sele¢ao avaliagao
curricular aos candidatos que cumpriram os requisitos de admissdo, no sentido de deliberar
sobre a admissao ou exclusdo dos candidatos

1. Candidaturas recebidas

Foram recebidas quatro candidaturas, apresentadas por:

1.1 Adélia da Concei¢do Abadia Palma, recebida a 25/03/2022, titular de rela¢3o juridica de
emprego publico na modalidade de contrato de trabalho em fung¢Ges publicas por tempo
indeterminado, a que corresponde o registo no Sistema de Gestdao Documental
n.2 E02477-2022-DSAF;

1.2 Carmen Isabel Nunes Calhau, recebida a 29/03/2022, titular de relagdo juridica de
emprego publico na modalidade de contrato de trabalho em fung¢des publicas por tempo
indeterminado, a que corresponde o registo no Sistema de Gestdao Documental n.2
E02622-2022-DSAF;
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1.3 Helena Sofia Calado Valido, recebida a 30/03/2022, titular de relacdo juridica de emprego
publico na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo certo, a que
corresponde o registo no Sistema de Gestdao Documental n.2 E02624-2022-DSAF;

1.4 José Rui Ribeiro dos Santos, recebida a 29/03/2022, titular de relagdo juridica de emprego
publico na modalidade de contrato de trabalho em fungbes publicas por tempo
indeterminado, a que corresponde o registo no Sistema de Gestdo Documental n.2
£E02623-2022-DSAF.

As candidaturas foram recebidas dentro do prazo previsto para o efeito, com excecdo da
candidatura referida no ponto 1.3. — Helena Sofia Calado Valido, ficando assim esta excluida,
verificando-se ainda que a mesma ndo é detentora de vinculo de emprego publico na
modalidade de Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas por tempo indeterminado,
requisito de admissdo previsto no ponto 2.1.2 do Aviso de abertura publicitado na BEP.

Apods a verificacdo do cumprimento dos requisitos de admissdo, o Juri, deliberou admitir
os candidatos Adélia da Concei¢ao Abadia Palma, Carmen Isabel Nunes Calhau e José Rui
Ribeiro dos Santos procedendo de seguida a aplicacdo do método de selecdo “Avaliacdo
Curricular”.

2. Avaliagao curricular dos candidatos admitidos

Tendo em considerag¢do o contetddo do Aviso de abertura do procedimento de recrutamento, o
Juri avaliou os curriculos e demais documentos que instruiam as candidaturas apresentadas, e
apos a aplicagdo dos parametros de avaliagdo fixados para o efeito na Ata n.2 1, conforme mapa
em anexo 1, que faz parte integrante da presente ata, foram os mesmos pontuados com os
valores indicados na tabela anexa a presente ata, resultando assim a seguinte classificagdo:

Classificagao

Candidatos Avaliagao Observagoes
Curricular
Exclui f 2.2
Adélia da Concei¢dao Abadia Palma 6,500 X u|.da conforme ponto
do aviso.
Carmen Isabel Nunes Calhau 9,550 Admitida a entrevista.
José Rui Ribeiro dos Santos 6,750 Excluido conforme ponto 2.2

do aviso.

Assim, na sequéncia da avaliagdo dos curriculum vitae dos candidatos em conformidade
com os critérios definidos na Ata n.2 1, o Juri, deliberou admitir apenas a candidata Carmen
Isabel Nunes Calhau para a entrevista, atendendo a que relne todos os requisitos exigidos e
obteve uma classificacdo superior a 9,5 neste método de selecdo, conforme previsto no ponto
5 do aviso de abertura do procedimento.
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3. Notificagdo dos candidatos

O Juri deliberou, por fim, notificar, por correio eletrénico, os candidatos relativamente a decisao
da sua admissdo ou exclusdo, para efeitos de audiéncia prévia, nos termos dos artigos 121.2 e
122.2 do Cddigo do Procedimento Administrativo, e nessa sequéncia, convocar a candidata
Carmen Isabel Nunes Calhau para a realizacdo do préximo método de selecao - a entrevista
profissional de selecdo - a realizar no dia 27 de abril, na sede da Comissao de Coordenacao e
Desenvolvimento Regional do Alentejo.

Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunido da qual se lavrou a presente Ata
gue depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do Juri.

O Juri

JOSE Assinado de forma
digital por JOSE

MANUEL  vanueL Ficuera
FIGUEIRA  ANTUNES

Dados: 2022.04.05

ANTUNES 18:29:51 +01'00'

(Presidente)

Assinado de forma

CLARA MARIA digital por CLARA
BRANCO MARIA BRANCO :

BRACONS Assinado por: CATARINA ALEXANDRA RIBEIRO
BRACONS Dados: 2022.04.07 DOS SANTOS

09:52:13 +01'00"
Num. de Identificacdo: 12923016

(1.2 Vogal Efetiva) (2.2 Vogal Efetiva)
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Anexo a Atan.2 2
Aviso n.2 OE202203/0479
Avaliagdo Curricular (AC) = (1xHA + 1xFP + 1,5xEP + 0,5xAD) /4

Habilitacoes

Formagao Profissional (FP)

N2 anos de exercicio de

fungdGes relevantes

Avaliagdo de

Académicas (HA) para o posto de desempenho (AD) "
Pontuagao
trabalho (EP) )
Final da
. Soma da L1 .o
Nome do(a) Candidato(a) , - ~ Média da Avaliagdo
Pds-graduacgao pontuacao N.2 anos de . .
Grau(s) W, .. AD dos dois Curricular
.. e/ou atribuida a cada exercicio de Clas
académico(s) | Pontos C Pontos - . | Pontos N Pontos| ultimos Pontos (AC)
. especializacdo na acao de formacgao fungoes .
obtido(s) ; , ciclos
area na area relevantes ,
. concluidos
(Ficha Anexa)
Licenciatura fora Sem
- e .| daarea, sem Sem Pds-graduacgdo demonstragdo
Adélia da Concei¢ao Abadia ’
¢ Mestrado ou 10 ou especializagdo na 0 1,00 1 de exercicio de 5 3,999 15 6,500
Palma . ~
Doutoramento area funcdes
relevantes
Licenciatura na , . Menor que 2
Carmen Isabel Nunes area, sem Sem Pos-graduacdo anos
, 235
Calhau Mestrado ou 16 (?u especializagdo na 0 2,70 2,7 8 3 15 9,550
area
Doutoramento
. . Sem
Licenciatura fora , ~ ~
da drea e Sem Pds-graduacao Sern formacio em demonstracao
José Rui Ribeiro dos Santos 12 ou especializagdo na 0 . ¢ 0 de exercicio de 5 3 15 6,750
Mestrado fora , areas relevantes ~
. area funcdes
da area
relevantes
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