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Recrutamento de Técnico Superior {m/f) por mobilidade na categoria ou intercarreiras
para a Divisdo de Avaliacdo Ambiental

Aos 14 dias do més de dezembro de 2022, pelas 14h30m, reuniu na sede da Comissdo de Coordena-
¢do e Desenvolvimento Regional do Alentejo, em Evora, o Jdri designado para andlise das candidatu-
ras recebidas tendo em vista recrutar por mobilidade na categoria ou intercarreiras um técnico su-
perior {m/f), por despacho do Senhor Vice-Presidente de 3 de novembro de 2022, constituido nesta
data pelos seus membros efetivos:

Presidente: Maria José Delmas Santana, Diretora de Servicos de Ambiente
12 Vogal Efetivo: Cristina Maria Torres Martins, Chefe de Divisdo de Avaliagdo Ambiental

12 Vogal Suplente: Ana Cristina Varela Alves Salgueiro, Técnica Superior na Divisdo de Avali-
acdo Ambiental, por impedimento do 22 Vogal efetivo.

A reunido teve por objetivo proceder a realizacao das entrevistas das candidatas selecicnadas na
avaliagdo curricular, conforme definido no ponto 6 do aviso e de acordo com os critérios definidos
na primeira reuniao do jari, realizada em 7 de novembro de 2022.

Foram convocadas para comparecer a Entrevista as seguintes candidatas:

- Ana Rita de Brito da Graga Serrano Ferreira, agendada para as 11.00h, e
- Clara Martins Caldeira da Ponte e Sousa, agendada para as 11h30m.

Conclufda a realizacdo da entrevista, as duas candidatas foram avaliadas neste método de selegdo,
em fungdo dos parametros definidos para o efeito na ata de defini¢do dos critérios, realizada em 7
de novembro de 2022, conforme ficha de avaliacdo anexa a presente ata e que dela faz parte inte-
grante.

Mais deliberou o juri, por unanimidade, atribuir as candidatas as classificagbes parcelares e finais, de
acordo com a aplicagdo da férmula de classificagdo final definida na primeira reunido do juri:

CE=70%xAC+30%XE

em que:

CF = Classificagdo Final
AC = Avaliacdo Curricular
E = Entrevista

Assim, da aplicacdo dos métodoes de selegdo resultou a seguinte pontuagio e hierarquizago final das
candidatas:
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Ana Rita de Brito da Graga Serrano Ferreira 13,875 16,800 14,753 12
Clara Martins Caldeira da Ponte e Sousa 10,625 18,400 12,958 22

Face ao exposto, a ocupacao do posto de trabalho, por via de acordo de mobilidade, devera ser pro-
movida segundo a ordenacdo final das candidatas acima expressa, considerando o Juri que a candi-
data Ana Rita de Brito da Graca Serrano Ferreira retine os requisitos e o perfil profissional para ser
selecionada no @mbito do presente procedimento.

0 Juri deliberou ainda proceder a audiéncia prévia das candidatas nos termaos previstos pelos artigos
n.2 1212 e 1229 do Cédigo do Procedimento Administrativo.

Mais deliberou o jari que a presente ata seja disponibilizada na pdagina eletrénica da CCDR e que
sejam notificadas as candidatas dos resultados da Prova de Entrevista.

Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunido da qual se lavrou a presente Ata que

depois de lida e aprovada vai ser assinada por toos os membros do Juri:
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