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Aos 10 dias do més de janeiro de 2023, pelas 10h, reuniu na sede da Comissao de Coordenacdo e
Desenvolvimento Regional do Alentejo, em Evora, o Juri designado para analise das candidaturas
recebidas no dmbito da Oferta de Emprego n.2 202211/0813 publicitada na Bolsa de Emprego
Publico (BEP) no dia 24 de novembro de 2022 e igualmente publicitada na pagina eletrdnica da
CCDR Alentejo, tendo em vista recrutar por mobilidade um técnico superior (m/f) na area do
arquivo e gestdao documental, por despacho do Senhor Vice-Presidente datado de 17 de novembro
de 2022, constituido nesta data pelos seus membros efetivos:

e Presidente: José Manuel Figueira Antunes, Diretor de Servicos de Comunicacdo e Gestdo
Administrativa e Financeira;

e 1.2 Vogal Efetiva: Rosa Antdénia Canelas Mendes Banha, Chefe de Divisdo de Recursos
Humanos e Administracdo Geral;

e 2.2 \ogal Efetiva: Catarina Alexandra Ribeiro dos Santos, Técnica Superior na Divisdo de
Recursos Humanos e Administracdo Geral.

A reunido teve por objetivo proceder a realizagdo da Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, da
candidata aprovada na Avaliagdo Curricular, conforme definido no ponto 6 do aviso de abertura.

Foi convocada para a realiza¢do da Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, a Unica candidata
aprovada na sequéncia da aplicacdo do método de selecdo - Avaliacdo curricular, conforme expresso
na ata n.2 2.

Na sequéncia da convocatdria, compareceu a entrevista a candidata Josefa do Carmo Nunes Rocha
Correia, tendo sido avaliada neste método de sele¢do, em func¢do dos parametros definidos para o
efeito na referida ata de definicdo dos critérios, conforme tabela de avaliagdo anexa a presente ata e
que dela faz parte integrante.

Mais deliberou o juri, por unanimidade, atribuir a candidata as classificacdes parcelares e finais, de
acordo com a aplicagdo da férmula de classificacdo final definida na primeira reunido do juri:

CF = (AC x 70 %) + (EAC x 30 %)

Em que: CF = Classificacdo Final; AC = Avaliacao Curricular; EAC = Entrevista de Avaliacdo de
Competéncias.
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Assim, da aplicacdao dos métodos de selecdo, resultou a seguinte pontuacgao:

. Avaliagao . Classificagdo
Candidata . Entrevista .
Curricular Final
Josefa do Carmo Nunes Rocha Correia 19,000 17,600 18,580

Face ao exposto, e tendo ainda em consideragdo que, na sequéncia do procedimento de audiéncia
prévia dos candidatos excluidos na primeira fase do procedimento, ndo se verificou qualquer
pronuncia, o Juri deliberou propor a ocupacdo do posto de trabalho, objeto do presente
procedimento, por via de acordo de mobilidade, através do recrutamento da candidata Unica
aprovada na lista de ordenacao final acima expressa.

T ratando-se de uma Unica candidata aprovada nesta fase do procedimento, o Juri deliberou
dispensar a audiéncia prévia escrita da candidata, nos termos previstos pela alinea f) do n.2 1 do
artigo 124.2 do Cédigo do Procedimento Administrativo.

Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunido da qual se lavrou a presente ata que
depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do Juri.
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Anexo a Atan.23
Aviso n.2 OE202211/0813

Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (EAC), e Classificagao Final (CF)

Entrevista Profissional de Selecdo (EPS)

Avaliagdo | Capacidade | Conhecimentos Andlise da Relacionamento Motivagdo e
Nome Curricular de Especializados e | Informagdo e Interpessoal Sentido de
(AC) Comunicagdo| Experiéncia | Sentido Critico (pD) Responsabilidade
(A) Profissional (B) (C) (E)
Josefa do Carmo Nunes |, 16,0 20,0 16,0 16,0 20,0

Rocha Correia
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