Plano de Prevencao de
Riscos de Corrupcao e Infracoes Conexas

CCDR Alentejo, I.P. e Alentejo 2030

PORTUGUESA

ALENTEJO,LP.

¢9 REPUBLICA QC CDR Q %—ggTEJO




Comissao de Coordenagao e Desenvolvimento
Regional do Alentejo, I.P.

Anibal Reis Costa (Vice-Presidente)

Divisdo de Auditoria e Transparéncia

Divisdo de Comunicacdo e Relacdes Publicas

2024




Introducao

. Estrutura Organica pag. 4
3. Metodologia pag. 5
4. Monitorizacdo pag. 6

5. Conclusao pag. 27




1. Introducao

O Plano de Prevencao de Riscos de Corrupgao e Infragdes Conexas (PPR) visa, fundamentalmente, identificar, analisar
e classificar as situacdes com riscos da pratica de atos de corrupgao e infracdes conexas, elencar medidas preventivas e
corretivas que minimizem a probabilidade de ocorréncia do risco e o seu impacto, e definir a metodologia de adoc¢éo
e monitorizacdao das medidas elencadas.

O PPR da Comissao de Coordenacao e Desenvolvimento Regional do Alentejo (atualmente, Comissao de Coordenagao
e Desenvolvimento Regional do Alentejo, I.P.) foi elaborado na sequéncia da Recomendagéo n® 1/2009, do Conselho
de Prevencao da Corrupcao, de 1 de julho de 2009, que indicou que os servigos e organismos da Administragao Publica
Central, Regional e Local, direta ou indireta, procedessem ao levantamento dos riscos de corrupcao e infragcbes conexas
e indicassem as medidas adotadas preventivas da sua ocorréncia nas respetivas areas de intervencao, nomeadamente
nas da contratacdo publica e da concessao de beneficios publicos.

Tendo por base estes pressupostos, a CCDR Alentejo elaborou o respetivo Plano, procurando que o mesmo cumprisse
os objetivos definidos na Recomendacdo supra identificada e partilhando o entendimento de que a atividade de gestéo
e administracao dos dinheiros, valores e patrimoénio publicos, deve, nos termos definidos na Constituicdo da Republica
Portuguesa e na lei, pautar-se por principios de interesse geral, nomeadamente pela prossecucado do interesse publico,
proporcionalidade, transparéncia, justica, imparcialidade, boa fé e boa administracdo, principios esses que orientaram
o referido Plano.

Em 2021, a CCDR Alentejo procedeu a atualizagdo do Plano que se encontrava em vigor desde 2016, o qual refletiu
a evolugdo e a adaptagdo a realidade da gestdo dos servicos, sendo que abrange também o Programa Regional do
Alentejo (Alentejo 2030).

O regime geral da prevencao da corrupgao (RGPC), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 109-E/2021, de 9 de dezembro,
determina que a execucdo do PPR esta sujeita a controlo através da elaboracdo, no més de abril do ano seguinte
a que respeita a execugao, de relatério de avaliagdo anual, contendo, nomeadamente, a quantificacdo do grau de
implementacdo das medidas preventivas e corretivas identificadas, bem como a previsdo da sua plena implementagao
[alinea b) do n.° 4 do artigo 6 do RGPC].

2. Estrutura Organica

A estrutura organica dos servicos da CCDR Alentejo, |.P., durante o ano de 2023, era composta por unidades organicas
nucleares — Dire¢des de Servigos - e por unidades organicas flexiveis — Divisdes e Servicos Sub-Regionais - conforme se
evidencia no organograma que a seguir se apresenta.
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No Alentejo 2030 a Comissdo Diretiva é presidida, por ineréncia de funcdes, pelo Presidente da CCDR Alentejo, I.P,,
e integra dois vogais designados pelo Conselho de Ministros, um deles sobre indicacdo da Associacao Nacional de
Municipios Portugueses.

A Deliberacao n.° 1/2023 da Comissao Diretiva do Programa Regional do Alentejo — 2021-2027 veio estabelecer que
o Secretariado Técnico é composto por cinco unidades organicas, coordenadas por secretarios técnicos, e por seis
equipas de projeto, dirigidas por coordenadores de equipas de projeto, conforme o seguinte Organograma:

Anténio Ceia da Silva

Tiago Teotdnio Pereira

Filipe José Palma

Claudia Coelho

Maria do Carmo Ricardo Telma Guerreiro Gongalo Costa Maria Jodo Serrano Ana Santos

Dulce Santos
Ana Prates Marisa Castilho Licinia Serédio
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3. Metodologia

O PPR aplica-se, de forma genérica, aos varios niveis de pessoal dirigente e a todos os trabalhadores e colaboradores
da CCDR Alentejo, I.P., e do Alentejo 2030.

Por deliberacdo do Conselho Diretivo da CCDR Alentejo, I.P., de 17/01/2024, o responsavel geral pela execugao, controlo
e revisdo do PPR é o Sr. Vice-Presidente, Dr. Anibal Reis Costa, que é igualmente o responsavel pelo cumprimento
normativo.

A metodologia seguida partiu da solicitacdo a cada dirigente, bem como a Presidéncia, que procedesse ao levantamento
e caracterizacdo dos potenciais riscos de corrupcao e infragdes conexas.

O quadro que se segue foi o utilizado para proceder ao levantamento e a avaliagdo dos riscos e indicar as solugdes
para os evitar ou minimizar, sem prejuizo das especificidades de alguns Departamentos/Servi¢os, com informagao nos
seguintes itens:

Principais Riscos Qualificacao Mg;::'riﬁos Medidas
Atividades | Identificados do Risco Interno Propostas

Missao




Pretendeu-se com este quadro identificar as areas suscetiveis de gerar riscos, mesmo que se trate de potenciais
riscos em abstrato, isto €, que possam ou nao ocorrer em qualquer organizacao, e, por isso, devem ser equacionados.

Na classificacdo do risco foi tido em consideracao o estipulado no “Guido para a elaboracao do Plano de Prevencao
de Ocorréncia de Corrupcao” que classifica nos seguintes niveis: elevado, moderado e fraco.

Considerou-se também o nivel improvavel visto ter-se constatado a existéncia de atividades que, pela sua natureza
ou pelo sistema de controlo a que estao sujeitas, se revelam como ndo correndo riscos.

A analise efetuada incidiu na avaliagdo da aplicagdo das medidas, na afericdo do estado de implementacgdo das
medidas preconizadas, no levantamento de ocorréncias que concluam pela eficacia ou ineficacia das medidas, na
minimizagdo ou neutralizagdo dos riscos, permitindo avaliar a pertinéncia da manutencdo ou alteracao do risco e
da sua classificacao.

Pretende-se com o presente relatério reunir, sintetizar e proceder ao tratamento estatistico da avaliagdo realizada.

4. Monitorizagao

A avaliagdo da execucao do PPR foi iniciada pela Unidade de Controlo Interno e Auditoria com a solicitagdo, a cada
dirigente, que procedesse ao levantamento e caracterizagdo dos potenciais riscos de corrupcdo e infragcdes conexas,
e concluida pela Divisdao de Auditoria e Transparéncia (na sequéncia da Deliberagdo n.° 1/2024, de 05/01/2024, do
Conselho Diretivo da CCDR Alentejo, I.P,, relativa a estrutura organica desta Comissao), tendo sido efetuada em
articulagdo com os dirigentes de cada UO da CCDR Alentejo, I.P., e do Alentejo 2030.

Assim, apos se ter solicitado a todas as UO da CCDRA, I.P., e do Alentejo 2030 o preenchimento das fichas, que
se apresentarao a frente neste ponto, através das quais se identificaram os riscos das atividades desenvolvidas e se
definiram as medidas a implementar, apura-se a seguinte situacao relativa ao ano de 2023, sintetizada no seguinte
quadro 1:

Quadro 1 - Execucao do Plano por Unidade Organica 2023

Unidade Organica/Servico Presidencia CCA DSDR DSCGAF DSA DSOT DSAJAL DSF R SER ER i OADR DSIG EMCRPP  GICS DCP  POCTEP [Mel
Beja Litoral Portalegre 2030
Ne Atividades/processos 3 2 3 7 3 8 6 1 2 1 3 82 4 7 6 4 2 2
NP Riscos 3 2 3 9 3 3 6 1 2 1 3 45 4 0 6 4 0 0 n
Elevado “
Quantificacédo 2 i L L L 2 il L
: : a0 e
N° Medidas Propostas 3 2 3 13 3 4 6 1 2 1 3 45 4 0 6 4 0 0
Implementada 3 2 3 12 3 6 1 1 2 24 6 4
Estado das
Propostas
Néo Aplicavel “
e e s e . . .~
Como se pode verificar, da analise efetuada ao quadro Grafico 1 - Distribuicdo Percentual

estao identificados na CCDR Alentejo, I.P,, e no Alentejo
2030, 95 potenciais riscos relativos ao desenvolvimento de
146 atividades/processos. Foram definidas 100 medidas de
prevencao dos riscos, e o risco fraco, com o valor de 72, é o
predominantemente atribuido as atividades desenvolvidas,
representando uma percentagem de 64,9%, como se pode
ver no grafico 1 a seguir apresentado.

por Tipologia de Risco

207

Ainda no referido grafico verifica-se que ndo sé nao foi
atribuido as atividades desenvolvidas na CCDR Alentejo, |.P.,
e no Alentejo 2030 o risco elevado, como o risco moderado,
com o valor de 23, representa uma percentagem de 20,7%.
Por fim verifica-se que ha quatro UO com riscos improvaveis
no valor de 16, com uma percentagem de 14,4%. Moderado M Fraco = Improvavel



Podemos verificar também através do quadro atras Grafico 2 - Medidas por Grau de Implementacao
apresentado e com a ajuda do grafico 2 infra, que o grau
de implementacdo das medidas é elevado, ou seja em

100 medidas propostas, 67 estdo implementadas. 67.0

Por iniciar estardo 33. No entanto, ha que ter em Zg

consideracao que, dessas 33 medidas, 22 medidas foram 50 33.0
apontadas pelo Alentejo 2030 como ndo tendo sido 40

implementadas por a sua implementagao se prender com 30

a fase de execucdo do Programa Regional que ndo exigiu 20 00 '
ainda essa implementacdo, o que ocorrera assim que a 10 '

execugao do Programa Regional o exigir. Resulta, assim, 0 —

que, na verdade, dessas 33 medidas somente 12 é que se Implementada Em curso Por iniciar

encontram por iniciar.

Na&o existem medidas em curso.

Passemos de seguida a analise por cada Unidade Organica.

Quadro 2 - Presidéncia

Qualificacio Mecanismos T Medidas
Missao Principais Atividades Riscos Identificados . < de Controlo Saidas THos Implementadas
do Risco postas . ~
Interno Sim/Nao

A Presidéncia identificou 3 atividades relacionadas com as areas de tomada de decisdo, com um risco qualificado para
todas como fraco, e propds 3 medidas, que estdo implementadas na totalidade, atingindo, assim, uma percentagem
de execucao de 100%.

Quadro 3 - Conselho Coordenador de Avaliacao (CCA)

Principais | Riscos Identifica- | Qualificacio | Mecanismos de
Atividades dos do Risco Controlo Interno

O CCA qualificou 2 riscos de nivel moderado no desempenho das suas atividades, bem como propds 2 medidas para
mitigar os efeitos daqueles riscos, cuja execugdo se encontra nos 100%.

Missao Medidas Propostas Evidencias
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Quadro 4 - Direcao Servicos do Desenvolvimento Regional (DSDR)

Qualificagdo Mecanismos de Medidas Implementadas

Missao Principais Atividades Riscos Identificados do Risco Controlo Interno Medidas Propostas Sim/Ndo

A DSDR tem 3 atividades com um risco qualificado de fraco em todas elas e um grau de execugao de 100%, pois estdo
implementadas todas as medidas propostas.

Quadro 5 - Direcao de Servicos de Comunicacdao e Gestao Administrativa e Financeira (DSCGAF)

Divisdo de Sistemas e Tecnologias de Informacao e Comunicag¢ao (DSTIC)

Qualificacdo Mecanismos de Medidas Implementadas

Missao Principais Atividades Riscos Identificados do Risco Controlo Interno Medidas Propostas Sim/Ndo




Missao

Quadro 6 - DSCGAF/Divisao de Recursos Humanos e Administracdo Geral (DRHAG)

Principais Atividades

Riscos Identificados

Qualificacéo
do Risco

Mecanismos de
Controlo Interno

Medidas Propostas

Medidas Implementadas
Sim/Nao




Quadro 7 - DSCGAF/Divisao de Gestao Financeira e Controle Orcamental (DGFCO)

Principais Atividades

Riscos Identificados

Qualificacdo
do Risco

Mecanismos de
Controlo Interno

Medidas
Propostas

Medidas Implementadas
Sim/Nao

Na Direcao de Servicos de Comunicacdo e Gestao Administrativa e Financeira, que se encontra subdividida em 3
divisGes, tem 7 atividades as quais estdo associados 9 riscos, 4 qualificados em risco moderado e 5 qualificados em

risco fraco.

Para fazer face a mitigagdo destes riscos foram propostas 13 medidas, estdo implementadas 12 e por iniciar 1,
prevendo-se concretizar durante o ano de 2024.

Quadro 8 - Direcao de Servicos do Ambiente (DSA)

Missao Principais Atividades

Riscos Identificados

Qualificagdo
do Risco

Mecanismos de
Controlo Interno

Medidas Propostas

Medidas Implementadas
Sim/Nao

A DSA, apesar de desenvolver atividades determinantes, como sejam as do licenciamento, a tipologia de risco associada
as trés atividades é classificada de fraco.

As 3 medidas propostas estao implementadas na totalidade.
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Quadro 9 - Direcao de Servigos de Ordenamento do Territério (DSOT)

Medidas Implementadas

ualificacdo i
ol S itk Ele Medidas Propostas 5 =
Sim/Nao

Missao Principais Atividades Riscos Identificados .
do Risco Controlo Interno

Na DSOT estao tipificados trés riscos inerentes ao desenvolvimento de oito atividades.

A atividade da Diregdo de Servicos é caraterizada por um risco fraco, considerando que dos trés riscos, dois estdo
classificados com grau de fraco e um esta classificado com grau moderado. Por outro lado, ha cinco atividades para as
quais ndo foram identificados riscos, tendo, por isso, a qualificacdo de improvavel e ndo tendo sido propostas medidas.

As medidas propostas nao foram iniciadas porque o ambito dos procedimentos, que envolvem o escrutinio de mais do
gue uma entidade, ndo ter justificado, até ao momento, a criagdo de medidas concretas.

1




Quadro 10 - Direcao de Servigos de Apoio Juridico e a Administracao Local (DSAJAL)
Divisdao de Apoio Juridico (DAJ)

Qualificagdo Mecanismos de Medidas Pro- Medidas Implementadas

Principais Atividades Riscos Identificados do Risco Controlo Interno e Sim/Nao

Quadro 11 - DSAJAL / Divisao de Financas Locais e Modernizacdao (DFLM)

Qualificacdo | Mecanismos de Medidas Implementadas

Missao Principais Atividades Riscos Identificados do Risco Controlo Interno Medidas Propostas Sim/Ndo

No ambito das suas seis atividades/processos, a DSAJAL identificou seis potenciais riscos. As suas atividades apresentam
uma tipologia de risco fraco, considerando que 83% (seis) dos riscos identificados foram classificados com grau fraco
e 17% (uma atividade) esta qualificada com um grau de moderado.

Foram previstas seis medidas para mitigar os riscos identificados e, de acordo com a informacdo prestada na
monitorizacdo enviada, todas as medidas foram implementadas, pelo que o grau de execucdo das medidas do Plano
para o ano 2023 na DSAJAL é de 100%.




Quadro 12 - Direcao de Servigos de Fiscalizacao (DSF)

o S - o Qualificagdo i . i
Missdao Principais Atividades Riscos Identificados ) ¢ HieEnTEmEs Gl Medidas Propostas teeles !mple~mentadas
do Risco Controlo Interno Sim/Nao

A DSF qualificou um risco moderado para a sua atividade e propos uma medida para mitigar esse risco, que, como se
pode ver no quadro, esta implementada, pelo que a taxa de execucao do plano nesta Direcao de Servigos € de 100%.

Quadro 13 - Servico Sub-Regional de Beja

Qualificagao Mecanismos de e e Medidas Implementadas
do Risco Controlo Interno P Sim/N3o

O Servigo Sub-Regional de Beja tem duas atividades com um risco moderado em ambas e propds duas medidas para
mitigacdo desses riscos.

Missao Principais Atividades Riscos Identificados

Como se pode ver no quadro, estd implementada apenas uma medida, pelo que a taxa de execugdo deste servico
Sub-Regional é de 50%.

Quadro 14 - Servico Sub-Regional do Litoral

ualificacdo i i
Missao Principais Atividades Riscos Identificados o ) s ileEmTeS Gl Medidas Propostas Medidas .Imp|e~mentadas
do Risco Controlo Interno Sim/Nao

O Servico Sub-Regional do Litoral tem uma atividade que qualifica de risco fraco e propds uma medida que ndo
esta ainda implementada porque, de acordo com a informacgdo constante no quadro, a sua aplicacdo depende da
contratagao de pessoal, o que ainda ndo foi possivel. A taxa de execucdo do Plano neste servico Sub-Regional é, por
isso, nula.

O Servigo Sub-Regional do Litoral considera néo ser possivel fazer previsdo concreta de prazo para implementagdo da
medida pois esta dependente da possibilidade de novas contratacdes de pessoal para exercer as fun¢des de fiscalizacao.

13



Quadro 15 - Servico Sub-Regional de Portalegre

Medidas Implementadas
Sim/Nao

Qualificagdo Mecanismos de

do Risco Controlo Interno Wizl Hispesie

Principais Atividades Riscos Identificados

No ambito das suas trés atividades/processos, o Servico Sub-Regional de Portalegre identificou trés potenciais riscos
com uma qualificacdo de fraco.

As medidas propostas foram também trés e, de acordo com a informacdo do quadro, podemos afirmar que 2 das
medidas estdo executadas, o que representa uma taxa de 67% em relagao ao que foi proposto.

Quanto a medida nao executada, o Servico Sub-Regional de Portalegre pretende reforcar, em sede de levantamento
das necessidades em Recursos Humanos, a necessidade imperiosa de alocar dois colaboradores a fim de exercerem
fungdes em ac¢des de prevencao/fiscalizacdo.




Quadro 16 - Gabinete de Apoio a Comissao Diretiva (GABCD)

Qualificagdo | Mecanismos de Medidas Pro- Medidas Implementadas

Missao Principais Atividades Riscos Identificados do Risco Controlo Interno postas Sim/Nao

O GABCD tem 10 atividades/processos para as quais definiu trés riscos com a qualificagdo de fraco e propds a mesma
medida para mitigacdo desses riscos. Como se pode verificar no quadro, as medidas propostas estdo implementadas,
concluindo-se que o plano, neste Gabinete, esta executado a 100%.




Quadro 17 - Unidade de Monitorizacao e Controlo (UMC)

Missdo

Principais Atividades

Riscos
Identificados

Qualificagdo do
Risco

Mecanismos de Controlo
Interno

Medidas Propostas

Medidas
Implementadas
Sim/Néao




A Unidade de Monitorizacao e Controlo (UMC) tem 17 atividades, mas so seis dessas atividades tém um risco associado,
de moderado para uma atividade e fraco para as restantes cinco.

Foi proposta a mesma medida para mitigacao dos referidos riscos, encontrando-se essa medida implementada e, por
isso, a execugao do plano é de 100%.

Quadro 18 - Unidade de Competitividade, Inovacao e Conetividade (UCIC)

Medidas
o S i Qualificagdo do i .
Missao Principais Atividades R'.SFOS . S MilgEEiETEs 6l Caniiels Medidas Propostas Implgmen}adas
Identificados Risco Interno Sim/Nao




No ambito das suas quinze atividades/processos, a UCIC identificou dez potenciais riscos. As suas atividades apresentam
uma tipologia de risco fraco, considerando que sete dos riscos identificados foram classificados com grau fraco e trés
estao qualificados com um grau de moderado.

Foi prevista a mesma medida para mitigar os riscos identificados e, como se pode ver no quadro, pode-se considerar
gue, na pratica, as medidas foram implementadas, visto que a ndo implementacado de algumas das medidas se deve a
fase de execucdo do Programa Regional, que ndo exigiu ainda a sua implementacao, pelo que se pode dizer que, na
pratica, o grau de execucao do plano para o ano 2023 na UCIC é de 100%.




Quadro 19 - Unidade de Emprego e Inovacao Social (UEIS)

Missao

Principais Atividades

Riscos
Identificados

Qualificagdo do
Risco

Mecanismos de Controlo
Interno

Medidas Propostas

Medidas
Implementadas
Sim/Nao




No ambito das suas quinze atividades/processos, a UEIS identificou dez potenciais riscos. As suas atividades apresentam
uma tipologia de risco fraco, considerando que sete dos riscos identificados foram classificados com grau fraco e trés
estao qualificados com um grau de moderado.

Foi prevista a mesma medida para mitigar os riscos identificados e, como se pode ver no quadro, pode-se considerar
que, na pratica, as medidas foram implementadas, visto que a ndo implementacdo de algumas das medidas se deve a
fase de execucao do Programa Regional, que ndo exigiu ainda a sua implementacao, pelo que se pode dizer que, na
pratica, o grau de execugao do plano para o ano 2023 na UEIS é de 100%.




Quadro 20 - Unidade de Coesao e Sustentabilidade (UCS)

Medidas
i ualificacdo do i
Missao Principais Atividades RI.SFOS g . o Nitgeilimies @iz Ceniile Medidas Propostas Implgmenfadas
Identificados Risco Interno Sim/Néao

A UCS tem onze atividades e identificou oito riscos, dos quais 1 é qualificado de moderado e 7 qualificados de fraco.
Foi tdo s6 uma a medida proposta para mitigagado do risco.

Como se pode ver no quadro, pode-se considerar que, na pratica, as medidas foram implementadas, visto que a ndo
implementacdo de algumas das medidas se deve a fase de execucdo do Programa Regional, que ndo exigiu ainda a

sua implementacao, pelo que se pode dizer que, na pratica, o grau de execucao do plano para o ano 2023 na UCS &
de 100%.




Quadro 21 - Unidade de Coordenacao e Valorizagao Territorial (UCVT)

Missao

Principais Atividades

Riscos
Identificados

Qualificacao do
Risco

Mecanismos de Controlo
Interno

Medidas Propostas

Medidas
Implementadas
Sim/Néao




A UCVT tem quatorze atividades e identificou oito riscos, dos quais trés sdo qualificados de moderado e 5 qualificados
de fraco. Foi uma a medida proposta.

Como se pode ver no quadro as medidas estdo implementadas, considerando-se o plano da UCVT executado.

Quadro 22 - Orgao de Acompanhamento das Dinamicas Regionais do Alentejo (OADR)

Medidas
Implementadas
Sim/Nao

Riscos Qualificagdo do Mecanismos de Controlo

Identificados Risco T — Medidas Propostas

Missao Principais Atividades

No ambito da sua atividade o OADR tem identificados quatro riscos com a qualificagdo de fraco e para os quais definiu
como medidas para a sua mitigagdo formacao especifica.

Como se pode ver no quadro, a aplicacdo dessas medidas nao foi iniciada pelas razoes apontadas.

O seu inicio acontecerd quando se encontrar previsto no Plano de Formagdo ou quando houver oferta formativa
adequada.




Quadro 23 - Divisao de Sistemas de Informacao Geografica (DSIG)

Riscos

Missao Principais Atividades Identificados

Qualificagdo do Risco Medidas Propostas

A DSIG tem sete atividades/processos para as quais nao identificou riscos, qualificando-os, por isso, de improvaveis.
Néao foram também propostas medidas.

Quadro 24 - Equipa Multidisciplinar para a Comunicacao, Relagdes Publicas e Protocolo (EMCRPP)

Medidas
Riscos Qualificagdo | Mecanismos de Implementadas

Missdo Principais Atividades |dentificados do Risco Controlo Interno Medidas Propostas Sim/N&o




No ambito das suas seis atividades/processos, a EMCRPP identificou seis potenciais riscos com uma qualificacdo de
fraco.

A medida proposta para mitigar o risco foi a mesma para os seis potenciais riscos, e, de acordo com a informagao do
quadro, podemos afirmar que esta executada, significando que a execugdo das medidas implementadas e adotadas

pela EMCRPP, em 2023, é de 100%.

Quadro 25 - Gabinete de Incentivos do Estado a Comunicacao Social (GICS)

Medidas
o L Riscos Qualificagdo Mecanismos de : Implementadas
Missao Principais Atividades |dentificados do Risco Controlo Interno Medidas Propostas Sim/Nao




O GICS definiu quatro atividades e identificou quatro riscos, dos quais trés sao qualificados de fraco e 1 qualificado de
moderado. Foram trés as medidas propostas, sendo uma delas a mesma para a mitigacdo de dois riscos.
Encontrando-se a totalidade das medidas implementadas, considera-se o plano do GICS executado a 100%.

Quadro 26 - Divisao de Cooperacao e Promogao (DCP)

A DCP tem duas atividades para as quais ndo identificou riscos e, como tal, ndo propos medidas para a sua mitigacao.

Quadro 27 - Unidade Regional do Alentejo do Programa de Cooperacao INTERREG -V - A (POCTEP)

Riscos Qualificagdo Mecanismos de Controlo
Identificados do Risco Interno

Principais Atividades Medidas Propostas

O POCTEP tem duas atividades para as quais considerou os riscos como improvaveis e, como tal, ndo prop6s medidas
para a sua mitigacao.

A justificacdo para a ndo apresentacdo de medidas relaciona-se com o facto de dispor de mecanismos de controlo
interno.
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5. Conclusao

A execucao do Plano de Prevencao de Riscos de Corrupcao e Infracdes Conexas da CCDR Alentejo, I.P., incluindo neste
o Alentejo 2030, atingiu em 2023 a percentagem de 67%, como se pode verificar no quadro 28.

Quadro 28 - Avaliacao do PPRCIC 2023

Unidade Total
Organica/Servico
Ne° Atividades/ 146
processos

s P g

Propostas
N° Medidas
Implementadas

No entanto, ha que ter em consideracdo que 22 medidas que se encontram por implementar (e que, como tal, ndo
contam para a taxa de execugdo) encontram-se nessa situagdo por a sua implementacdo se prender com a fase de
execucao do Programa Regional do Alentejo 2030 que, a data, ndo exigiu ainda essa implementacdo, implementacao
essa que, espera-se e perspetiva-se, vira a suceder quando a execucao do Programa Regional atingir a fase de execugao
que exige tal implementacao.

As U.O. da CCDR Alentejo, I.P., e do Alentejo 2030 identificaram 95 riscos inerentes ao seu regular funcionamento, dos
quais apenas 23 foram considerados moderados (20,7%).

O risco associado as atividades correntes é fraco com uma percentagem de 64,9%, e, em alguns casos, inexistente
com se pode ver no quadro 29. Por outro lado, ha outras U.O. que identificam potencial exposicdo a riscos de maior
expressao como é o caso das Dire¢des de Servigos de Comunicacdo e Gestdo Administragdo e Financeira, Fiscalizacdo,
Ordenamento do Territorio, Apoio Juridico e a Administracdo Local, Programa Regional Alentejo 2030, Servico Sub-
Regional de Beja e Gabinete de Incentivos do Estado a Comunicacdo Social.

No decorrer da monitoriza¢do, foram detetados alguns constrangimentos que levaram ao facto de existirem medidas
por implementar, nomeadamente a insuficiéncia de recursos humanos ou a falta de formagao na area proposta. Neste
sentido e uma vez que este € um processo de melhoria continua considera-se que estas situacdes terdo de ser refletidas
e revistas a curto prazo.
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Quadro 29 - Distribuicao dos riscos pelas Unidades Organicas

Elevado Moderado Fraco Total Improvavel
; ;
: :
I ; ;
osa 3 3
o | 1 i
: 2
) 1
: :
; ;
osis | 0 7
6 6
ges | 1 3 4
0 2
poceP | 0 2
Total 0 23 72 95 16

O Decreto-Lei n.° 36/2023, de 26 de maio, retificado pela Declaracdo de Retificagdo n.° 15-A/2023, de 25 de julho,
e alterado pelo Decreto-Lei n.° 114/2023, de quatro de dezembro, procedeu a restruturacdo das Comissdes de
Coordenacao e Desenvolvimento Regional, convertendo-as em institutos publicos de regime especial integrados
na administracdo indireta do Estado, com personalidade juridica, dotados de autonomia administrativa, financeira
e patrimonial, passando a designar-se por Comissdes e Coordenacao e Desenvolvimento Regional, I.P. (CCDR, I.P.) e
determinou a integracao nas CCDR, I.P., das Dire¢oes Regionais de Agricultura e Pescas e das Dire¢des Regionais da
Cultura (estas ultimas no que concerne as atribuigdes previstas nas alineas h) e i) do n.° 1 do artigo 4.° do anexo a esse
decreto-lei).

Posteriormente, a Portaria n.° 406/2023, de 5 de dezembro, aprovou os Estatutos da Comissdao de Coordenacao e
Desenvolvimento Regional do Alentejo, I.P. (CCDR Alentejo, I.P.), definindo a organizacao interna dos seus servigos
bem como as competéncias das suas unidades organicas e de suporte, e, pela Deliberacdo n.° 1/2024 de 05/01/2024
do Conselho Diretivo da CCDR Alentejo, I.P. (publicada na 2.2 série do Diario da Republica de 30/01/2024 - Deliberacéo
n.° 155/2024), retificada pela Declaragdo de Retificagdo da Deliberacdo n.° 1/2024 de 17/01/2024, foram criadas as
unidades organicas flexiveis e os nucleos.

Desta forma, e desde 1 de janeiro de 2024, a Diregao Regional de Agricultura e Pescas do Alentejo (DRAP Alentejo) e a
Direcao Regional da Cultura do Alentejo (DRC Alentejo), nos termos supra referidos, encontram-se integradas na CCDR
Alentejo, I.P.

Nos termos do n.° 5 do artigo 6.° do RGPC, havera que, neste ano de 2024, proceder-se a revisdo do Plano de Prevencao
de Riscos de Corrupgao e Infragdes Conexas em vigor. Na verdade, atendendo a dimensao que as alteragdes, quer a
nivel das atribuicoes, quer a nivel da estrutura organica, atingem, afigura-se, até, que o mais correto sera mesmo a
elaboracdo de um novo Plano de Prevengao de Riscos de Corrupgao e Infragdes Conexas que abarcara todos os atuais
servicos da CCDR Alentejo, I.P., quer em termos de competéncia quer em termos de organica.
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